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LEI N¢ 366/90, DE 23 DE JULHQ DE 1990,

Digpbe sobre o regime juridico dos servidores
piblicos do Munieipio e 44 outras

CiEa.

provideén~
TILo PINATTO, Prefeito Municipzl de Pontowra Zavier,
Crande 4o Sul. FACQO SABER, em cumprimento ig
Mhnicjgal aApTOVOR & eu san-——

Bstado 4o Rio
disposicles legais, que 3 Cimara
cicno & promulge & seguinte Lei:

TIPULO I
DISPOSI{UES PRELININARES

Art. 1%-2sta Lei institui ¢ regime jurildicp dos ser

vidorss do ¥unicipio de Fontoura Zavier.

Art. 2%2-Para os afeitos desta Lesi, servidor publies

& a pessoa legalments investida em cargo piblico,

= :
Art. 3%-Cargo pdblico & o criado em lei, em numero

certo, com dencminagdio propria, remunerado pelos ecfres muni-
cipais, ac gual corresponde um conjunto de atribuicbes 2 reg-

ponigabilidades cometidas 3 servidor publico.

Paragrafo Unico-Os carges plbliccs ssrioc de provimen
ivo ou em comissio.
427 investidur

gefati

s
=

provagdo prévia sm concurso

titulos,
clarados

gerd por

to e comissioc

cggbramento,.

.A.Lrt!

-~

para atender =

sando privativa'ﬂﬂ

fetivo, observalas oo

requigitos para

£ ¢_% wvedado comster ao

€N

]
>
-t -

versas das de seu cargo, exceto encargoes

ou asgessoramento e comissdes legais.
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- 2 -
TITULO II
DO PROVIKENTC E DA VACANCIA
CAPITULO I
DO PROVIMENTO
SECAC I

Disposicles Gerais

Art. 79®~-SHo reguisitoe basicoe pars ingresso no servi
¢o publico municipal:

I - ser bragileiro;}

II - ter idade minima de dezcitc anos;

I1I - estar quite com as cbrigac¥es militares e elei
torais;

IV - gozar de boa saude fisica e mental, comprovada'
mediante exame medico;

V - ter atendido as condig¢Oes prescritas em lei para
0 Cargo.

Art. 89-0g cargos publices serdo providos por:

I -~ nomeagzo;

II - recondugaoc;

III - readaptagao;

IV - reversao

V - reitegracgao;

VI - aproveitamento;

VII - promogdo.

SEQAO II

Do_concurso publico

Art. 9%-As normas gerais para realizagao de ceoncurso
serao estabelecidas em regulamento.

Paragrafo Unico-Além das normas gerais, os concurscs
gserio regidos por instrugdes especiais, gue deverac ser expe
didas pelo orgio competente, com ampla publicidade.

Art. 10%-0s limites de idade para inscrigio em con-—
cureo publico ser@ioc fixados em lei, de acordo com a natureza
de cada Cargo.

Paragrafo Unico~0 candidato devera comprovar gue, na
data da abertura das inscrigles, n20 havia ultrapassado a ida

L]
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._3-
de limite maxima para ¢ recrutamento.
Art. 112-0 prazs de validade do concursc sera de até
dois anos, prorrogavel, uma vez, por igual prazo.

SECX0 III
Da_nomeacgac

Art. 128A nomeagio sers feita:
I - em comiseac, gquande se tratar de cargo que, em -~
virtude de lei, assim deva ser provido;
II - em carater efetivo,nos demaie casos.
Art, 139-A nomeagio em cardter efetivo obedecera a
ordem de classificacloc dos candidatos ne comcurso publico.

sEcXo IV v

Da posse e do exercicio

Art., 148-Pogse é a aceitagao expressa das atribuigoes,
deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com ©
compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura de ter
mo pela autoridade competente e pelo compromissando.

§ 19-A posse dar-se~-d no prazo de até dez dias conta-
dos da data de publicagdo do ato de nomeagao, podendo, a pedi
do, ser prorrogadc por igual periodo.

§ 20-Fo ato da posse o servidor apresentars, obrigato
rianente, declarac¢io sobre o exercicic de outro cargo, empre~-
go ou fungdo publica, e, nosg casos que a lei indicar, declara
cao de bens e valores que constituem seu patrimonio.

Art. 15-Exercicio é o desempenho das atribuigbes 4o

cargo pelo servidor.

§ 12-£ de cinco diazs o prazo para o servidor emtrar -
em exercicio, contados da data da posse.

§ 22~Serd tornado sem efeito o ato de nomeaciao, se nao
ocorrer a posse e o exercicio, nos prazos legais. %,

§ 32-0 exercicio deve ser dado pelo chefe da reparti-
¢30 para o qual o servidor for designado.

Art, 16-Nos cagos de reintegragao, reversiao e aprovel
tamento, o prazo de gue trata o § 12 do artigo anterior sera
contado da data da publicagio do ato.

Art. 17-A promogdo, & réadapificio e a recondugfo, nao
interrompem o exercicio.

&
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Art., 18-0 infcio, a interrupgiio e o reinicio do exer_
cicio serdo registrados no assentamento individusl do servidor.

Paragrafo Unico-Ao entrar em exercicio o servidor apre
sentard, ao orgio de pessoal, os eslementos necessarios ao as-
gentamento individual.

Art. 19-0 servidor que, por prescrigiio legal, deva pres
tar caugdo como garantia, nac podera entrar em exercicio sem-
prévia satisfagio dessa exigencia.

§ 10-4 cauglo poders ser feita por uma das modalidades
seguintes:

I - depdasito em moeds corrente;

II -~ garantia hipotecaria;

III - titulo de divida publica; «

IV - seguro fidelidade funcional, emitido por insti-
tuigdo legalmente autorizada.

§ 22-No caso de seguro, as contribuigdes referentes ao
prémio serac descontadas do servidor segurade, em folha de pa
gamento.

§ 39-Nao podera ser 3utorizddo o levantamento da cau-
¢ao antes de tomadas as contas do servidor.

§ 49-0 resporsavel por alcance ou desvio de material'’
ndo ficara. isento da ag@o adminigtrativa e criminal, ainda que
o valor da cauglo seja superior ao montante do prejuizo causa-
do.

SEQXO V S41lag

Da_establlidade o, 06~ iy e

Art, 20-Adquire estsbilidade, apds dois anos de efeti
vo exsrcicio, o servidor nomeado por concurso publico.

Art. 21-C servidor estavel 8¢ perdera o cargo em vir-
tude de sentenca judicial transitada em julgado ou mediante -
processo administrativo em que lhe seja asgegurada ampla defe

2a.

Art, 22-FEnguanto ndc adguirir a estabilidade, podera
o servidor ser exonerado no interesse do servigo publico nos
seguintes casosi

I - inassiduidade;

1l ~ indisciplina;

III - insubordinacso;
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IV ~ inefici®ncia;

V - faltas de dedicacdo go servigo; e

VI - ma conduta.

§ 19-Ocorrendo hipdtese prevista neste artigo, o che-
fe imediato do servidor representard a autoridade competente,
a gual deverd dar vista ac servidor, a finm de que o mesmoc pos
ga apregentar sus defesa, no prazo de cinco dias. -

§ 22-Decorrido o prazo de defesa, apresentada esta ou
nio, e atendidas as diligéncias eventualmente regueridas e de
terminadas, & autoridade competente decidird, no prazo de quin
ze dias, em ato motivado, pela exoneragdo do servidor, ou susa
manutencic no cargo, continuasndo, neste caso, sob observagac.

SEGAO VI "

Da reconducao

Art. 23-Recondugio é o retorno do servidor estavel ao
cargo anteriormente ocupado.

§ 12-4 recondugdo decorrera de:

a)-falta de capacidade e eficiencia no exercicio de -
outro cargo de provimento efetivo; e

b)-reintegragao do anterior ccupants.

§ 29-A hipdtese de recondugio de gue trata a alinea -
"a" do pardgrafo anterior, sers apurada nos termos dos paragra
fos do Art. 22 e somente poderd ocorrer no prazo de dois ancs
a contar do exercicio em outro cargo.

§ 3°-Inexistindo vaga, serio cometidas ao servidor as
atribuigbes do cargo de origem, assegurados os direitos e van
tagens decorrentes, até o regular provimento.

SEGXO VII

Da_readaptag8o
Art. 24-Readeptagdo ¢ a investidura do servidor em car

go atribuigles e responsabilidades compativeis com a limitagao
gue tenha sofridc e, sua capacidade fisica ou mexntal, verifica
da em inspegdo médica.

§ 12-A readaptac@o sera efetivada em cargo de igual pa
drso de vencimento ou inferior.

§ 20-Reglizando~se a readaptagdo em cargo de padrido in
ferior, ficard assegurado ao gervidor vencimento corresponden~
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§ 39-Inexistindo vaga serao cometidas ao servidoer as
atribuicBes do cargo indicado, até o regular provimento.

SECXO VIII
Da reversdo

Art. 25-Reversdio ¢ o retorno do servidor aposentado -
por invalidez & atividade no servigo publico municipal, veri=
ficado, em processo, gue nao subsistem os motivos determinan-
tes da aposentadoria.

§ 12-A reversic far-se-4 a pedido ou de oficio, condi
cionada sempre a existéncia de vaga,

§ 20-Em nenhum caso poderd efetuar-ge a Treversao sem
que, mediante inspegac médica, figue prowada a capacidade pa-
ra o exercicio do cargo.

§ 39-Somente poderd ocorrer reversac para cargo ante-
riormente ocupado ou, se transformado, no resultante da trans
formagao. i

Art. 26-Sera tornmada sem efeito a reversdo e cassada
s aposentadoria do servidor que, dentro do prazc legal, nao~-
entrar no exercicio do cargo para o qual haja sido revertido,
salvo motivo de forga maior, devidamente comprovado.

Art., 27-Fao podera reverter o servidor que contar sg
tenta anos de idade.

Art. 28-A reversdo dard direito a contagem do tempo-
em gue o gervidor esteve aposentado, exclusivamente para no-
va aposentadoria.

SEGAC IX

Da reintegracac
Art. 29~-Reintegracio ¢ a investidura do servidor es-
tavel no cargo anteriormente ocupado, gqugndo invalidada a sua
demissdo por decisdo judicial, com ressarcimento de todas as

vantagens.

Faragrafo Unico-Reintegrado o servidor e ndo existin-
do vaga, agquele que houver ocupado O 2argo sera reconduzido ac
indenizagdao, aproveitado em ol

.

cargo de origem, sem direito a
tro cargo ou posto em disponibilidade.

SEQAC X
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Da disponibilidade e do aproveitamento

Art. 30-Extinto o cargoc ou declarada a sua desnecessi
dade, o servidor estivel ficara em disponibilidade remunerada.

Art. 31-0 retorno a atividade de servidor em_disponi—
bilidade far-se-2 mediante sproveitamento em carge ejuivalen-
te por sua natureza e retribuiglo aquele de que era titular.

Parsgrafo Unico-No aproveitamento terd preferéncia o
que estiver hd mais tempo em disponibilidade e, no caso de em
pate, o que contar mais tempo de servigo publico municipal.

Art. 32-0 aproveitamento de servidor que se enconire-
em disponibilidade hd mais de doze meses dependerd de previa-
comprovagio de sua capacidade fisica e mental, por junta médi
ca oficial.

Pardgrafo Unico-Verificada a incapacidade definitiva,
o servidor em disponibilidade sera aposentado.

Art. 33-Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cag
sada a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio-
no prazo legal, contado da publicagaoc do ato de aproveitamento,

gsalvo doenga comprovada por inspegdoc médica.

SEGAC XI

Da_promogao
Art. 34-As promogbes obedecerdo as regras estabeleci-

das na lei que dispuser sobre os planos de carreira dos sexvi
dores municipais.

CAPITULO II
DA VACIRCIA

Art. 35-A vacancia do cargo decorrera de:
I - exoneragao;

II - demissdo;

III -~ readaptagao;

IV ~ reconducio;

¥V - aposentadoria;

VI - falecimento;

VII - promogao.

Art. 36~-Dar-se-a a exoneragfo:

1 - a pedido;
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II - de oficio quendo:

a)-se tratar de cargo em comissac;

b)-de servidor n3o estdavel nas hipdteses do art.
22,desta Lei;

¢)-ocorrer posse de servidor rio eatavel em outro
cargo inacumuldvel, observade o disposto nos §§ 12 e 22 do art.
143 desta Lei.

Art. 37-A abertura de vaga ocorrerd na data da publica
¢Bo da lei que criar o cargo ou do ato que formalizar gualquer
das hipdteses previstas no art. 35.

Art. 38-A vacancia de fungdo gratificada dar-se-4 por
dispensa, a pedido ou de oficio, ou por destituigao.

Pardgrafo Unico-A destituigio serd aplicada como pena
lidade, nos casos previstos nesta Lei. «

TITULO III
DAS MUTACUES FUNCIONAIS
CAPITULO I

DA SUBSPITUICEO

Art. 39-Dar-se-d a asubstituigao de titular de cargo em
comissdo ou de fungao gratificada durante o seu impedimentc le
gal.

§ 1¢-Poderd ser organizada e publicada no més de janed
ro a relagio de substitutos para o ano todo.

§ 28~-Na falta desta relacdo, a designagi@o sera feita-
em cada Cas0. ,

Art. 40-0 substituto fara jus ao vencimento do cargo-
en comissdo ou do valor da fungac gratificada se a substitui-
¢do ocorrer por prazo superior a sete dias.

CAPITULO 1II

DA REMOGXO
Art. 41-Remogdo é o deslocamento do servidor de uma -
para outra reparticaoc.
§ 18-A remog@o poderda ocorrer: '/
I - a pedido, atendida a conveniéncia do servigo;
II - de oficio, no interesse da administragio.
Art. 42-A remogao sera feita por ato da autoridade com

petente. &22
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Art, 43-A remogdio por permuta serd precedida de reque
rimento firmado por ambos os interessados.

CAPITULO III

DO EXERCICIO DE PUNGXO DE CONFIANGA

Art. 44~C exercicio de fungdo de confianga pelo servi
dor piblico efetive, poderd ocorrer sob a forma de fungdo gra
tificada.

Art. 45-A funcio gratificada & instituida por lei para
atender encargos de diregdo, chefia ou assessoramento, gue n&o
justifiguem a criagiio de cargos em comisesao.

Pardgrafo Unice-A fumgic gratificada podefd também ser
criada em paralele com o cargo em comiesgo, como forma alterna
tiva de provimento da posig@o de confianga, hipdtese em que ©
valor da mesma ndo poderd ser superior a cincoenta por cento-
do vencimento d¢ cargo em comissao.

Art. 46-A designacido para o exercicio da fung@o grati
ficada, que nunca sers cumulativa com o cargo em comisefio, se-
ra feita por ato expresso da autoridade competente.

Art. 47-0 valor da fungio gratificaeda sera percebido
cumulativamente com o vencimento do cargo de provimento efeti
V0. _
Art. 48-0 valor da fungio gratificada continuard sem
do percebido pelo servidor que, sendo seu ocupante, gstiver au
sente em virtude de férias, luto, casamento, licenga por tra-
tamento de satde, licenga a gestante ou paternidade, servigos
cbrigatdérios por lei ou atribuigbes decorrentes de seu cargo-
ou fungéc.

Art. 49-Serd tornado sem efeite a designag@o do ser-
vidor gque nfo entrar no exercicio da fungao gratificada no pra
zo de doiz dias a contar do ato de investidura.

Art. 50-0 provimento da fungi3o gratificada poderd reg
cair também em servidor de outra entidade piblica posto a dig
posigio do Municipio sem prejuizo de seus vencimentos.

Art. 51-B facultado ao servidor efetivo do Munieipio,
quande indicade para © exercicic de cargo em comissao, optar—
pelo provimento sob a forma de fungao gratificada corresponden
te.

Art. 52-A lei indicars os casos e condigles em gue o8

L.
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cargos am-comisﬂéogaerao exercidos prefencialménte por servido-

res ocurantes de cargos de provimento efetive.

PIPVLO IV
O ATGINT DE TRABALEC
SAPTIULO T
0 HORARIO E DO PORTO
Art.53 - © Prefeito determinard, quande n3oc estabelecido
em lei ou fegulamenﬁa, o hordrio de expedients das repartigbes.
Ar+.54 ~ O horirio normal de traballio de cada ¢eargo ou fum
¢30 & o estabelecido na legislaglo especifica, n3o podendo ser su
_periar a oito horas didrias e 3 uusrenta e 4uatro horas semanais.
| Ar+ .55-Atendendc a3 comvenibneis ou a necessidade do servis
co, © medianie acordo escrito, poderd sar instituido o sistema de
compensagao de horirio, hipotege em que a jornada didria podera

ger superior a oito horas, sendo o excesso &e horas compensado pe

1a correspondente diminuigao em outro dia, ohservala sempre a Jjor
pada maxims semanal,

€ Unico-0C horgrio ade
reduzido 2td o miximo d2 meio expadisnte da repartigio,

sarvidor cumpra aficientements com as dsterminagdes dc

trabalho para os Cargos em Comissao,

e
poderg ser
degde qus o

cargo,e sem prejuizeo da remunsragio
g §
Af't . 56 - A v

== :919

frajuencia do servidor geri controlada:

pontos
I1 - pela forms determinada em regulamento, guanto a0s ssr
g

njeitos so ponto.

L)
f=d
1

|

Ponto & o registrs, mecanico ou nZo, gue assginala o
go

comparedimento do servidor ac gervi elo qual me verifies, di:

o
U]

s gafda.

riamente, a suaz sntrada
§ 22 - Salvo nos casos do incise IT desgte artigo, e no cast
dg § Unice Qo artigo 55y € vedado dispensar ¢ servidor do regiatny
s ponto B . shonar Fzltas 20 servico.
CAPITULO IX
70 SERVICQ EXTR i.GftIJINiRIO\/

Art.57-A prestagio d= servigos extraordindrios aé podera
ocorrer por expressa daterminacio da autoridade competente, medi-
ante solicitacio funlamentads do chefe da wvepartigio,ou de oficie.

5 1050 serv@;o extraordinirio sera remunerado por hora

r-*s o

de trabalho jus exceds o perfode mormal, com acréscime de ecin-
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coenta por cento em relagiio & hora normal,

§ 22-8alve casos excepcionais, devidamente justificados,
nho pocdera o trabalho em horario extraordinario exceder a duas
horas diarias.

Art. 58-0 servigo extramordinarioc, excepcionalmente, po
dera ser realizado sob a forma de plantfes para assegurar o -
funcionamento dos servigoe municipais ininterruptos.

Pardgrafo Unico-O plantdo extraordinaric visa a substi
tuiciio do plantonista titular legalmente afastado ou sm falta
a0 servige.

Art. 59-0 exercicio de cargo em comissac ou de funglo
gratificada, nac sujeito ac controle do ponto, exclui a remu-

nersgio por servigo extraordinario. "

CAPITULO III

DO REPOUSC SERANAL

Art. 60-0 gservidor tem direito a repousoc remunerado,
num dig de cada semana, preferencislmente sos dominges, ben-
como nos dias feriadoe civis e religicsos.

§ 12-A remuneragéoc no dig de repousc correspondera a
um dia normal de trabalho.

§ 29-Na hipdtese de servidor com remunerac¢idc por pro-
ducio, pe¢a ou tarefs, a remuneragao do repouso corresponderﬁ
ao total de producgdo da semana, dividido pelos dias uteis da
mesms Bemana.

§ 32-Consideram~se jg remunerados os dias de repouso
semanal do servidor mensalista ou quinzenalista, cujo vencimen
to remunera trinta ou quinze dias, respectivamente.

Art. 6l-Perderd a remuneracgso do repousc o servidor -
gue tiver faltado, sem motivo justificads, ao eervigo durante
a gSemgna, MesmMo qQuUe em gpenas um turno.

Pardgrafo Unico-S3o motivos justificados as concessdes,
licengas e afastamentos previstos em lei, nas guaies o eervidor
continua com direito ao vencimento normal, como se em exercicio
estivesse,.

Art. 62-Nos servigos piblicos ininterruptos podera ser
exigido o trabalho noe dias feriados civis e religiosos, hipd-
tese em gue as horas trabalhadas serioc pagas com acréscimo de
cincoenta por cento, salvo a concessdo de outro dia de folga-

YL
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e
compensatéria.
TIPULC V
DOS DIREITOS E VANTAGERS
CAPITULO I
DO VENCIMERTO E DA REMURERAQAC

Art. 63-Vencimento é a retribuigioc paga ac servidor -
pelo efetivo exercicic do cargo, correspondente ac valor basi
co fixado em lei.

Art. 64-Remuneragdio é o vencimento acrescido das van-
tagens pecuniarias, permanentes ou temporarias, estabelecidas
em lei.

Art. 65-A maior remuneragdo atriwuida a cargo publico
nio eers superior a vinte vezes o valor 4o menor padrac de ven
cimentos. '

Pardgrafo Unico-Em qualquer hipdtese, o total dos va-
lores percebidos como remuneragao, em espécie, a gualquer ti-
tuls, por servidor piblico municipal, n@o poderd ser ruperior
aos valores percebidos como remuneragio, em espécie pelo Pre-
feito.

Art. 66-0 servidor perdera:

I - a remuneragac dos dias gue faltar ao servigo, bem
como acs dias de repousc da respectiva semana, sem prejuizo da
penalidade disciplinar cabivel;

II - g parcela da remuneragac diaria, proporcional aos
atrazos, ausencias, e safdas antecipadas, iguaie ou superiores
a trinta minutos, sen prejuizo 4a penalidade disciplinar cabi
vel; .

III - metade da remunaracgdo na hipotese prevista no -
paragrafo unico do artigo 1l41.
® Art. 67-Salvo por imposigdo legal, ou mandado judicial,

nephum desconto incidira sobre a remuneragac ou provento.

Paragrafo Unico-mediante autnrlzaqao do servidor, pode
ra haver consignacgéio em folha de pagamento a favor de tercei-
ros, & critério da administragdc e com reposicdc de custos, a

Fté o limite de trinta por cento da Temuneragaoc,

Art. 68-As reposigBes devidas 2 Fazenda Municipal po-
derdao ser feitae em parcelas mensais, corrigidas monetariamen

te, e mediante desconto em folha de pagamento. @
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- § 12-0 valor de cada parcela nido podera exceder a vin
te por cento da remuneracgdo do servidor.

§ 22-0 servidor serd obrigado a repor, de uma sd vez,
a importancia do prejuizo causado i Fazenda Municipal em vir-
tude de alecance, desfalque, ou omissio em efetuar o recolhi-
mento ow entrada nos prazos legais.

Art. 69-0 servidor em débito com o Erario, gue for dg
mitido, exomera@o ou que tiver sua disponibilidade caseada, -
terd de repor & quantia de uma 80 vez.

Paragrafo Unico~A nio guitaglo do débito implicard em
gua inscrigio em divida ativa e cobranca judicial,

CAPITULC II
DAS VANTAGENS v

Art. 70-Além do vencimernto, poderao ser pagas ao §ar
vidor as seguintes vantagens:

I - indenigzagdes;

ITI - gratificagodes e adicionais;

III - premio por assiduidade;

IV - auxilio por diferenga de caixa.

§ 12-As indenizagdes nio se incorporam ao vencimento
ou provento para qualquer efeito.

§ 20-4s gratificagles, os adicionais, oe prémios e os
auxilios incorporam-se ao vencimento ou provento, nos casos e
condigBes indicados em lei.

Art. 7l-As vantagens pecuniarias n3c serdo computadas
nem acumuladas para efeito de concesedo de quaisguer outros a
créscimos pecunidrios ulteriores, sob o mesmo titulo ou idén-
tico fundamento,

SEGXO I
Das indenizacoes

\

Art. 72-Constituen indenizac¢des ac servider:
I - diarias;
1I - ajuda de custo;

III -~ transporte.
Subsgegdo I a.

Art. 73-Ao0 servidor que, por determinagdo da autorida

£
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de competente, se deslocar eventual ou transitoriamente do Mu
nicipio, no desempenho de suas atribuigdes, om em missio ou -
estudo de interesse daz administragfio, serio concedidas, além-
do transporte, didrias para cobrir as despesas de alimentacio,
pousada, locomogao urbana.

§ 1%-Nos casos em que o deslocamento nic exija permoi
te fora da eede, mag exija pelo menos duas refeigles, as did-
riag serao pagas por metade.

§ 2¢—Quando o deslocamento exigir apenas uma refeigio
fora da sede, sera indenizada esta, mediante comprovagio.

§ 32-Noe deslocamentos para a capital do Estado, e pa
re fora deste, as diarias serao acrescidas, respectivamente -
de vinte 2 cinco por cento e cincoenta pdr cento.

§ 42-C valor das diarias serd estabelecido em lei.

Art. 74-Se o deslocamento do servidor constituir exigen
cia permanente do cargo, nao fara jus a didrias.

Art. 75-0 servidor gue receber diarias e nao se afas—
tar da sede, por qualguer motivo, ficars obrigado a restitui-
las integralments, no prazo de tres dias.

Paragrafo Unico-Na hipotese de o servidor retornar ao
Municipio em prazo menor 4o que o previsto para o seu afasta-
mento, restituira as didrias recebidas em excesso, em igual -
Prazo.

Subsegac 1I

/
Da ajuda de cuﬁto*j
Art., 76-4A ajuda de custo destina-se a cobrir as despe

sas de viagem e instalagfc do servidor que for designado para
exercer missgo ou estudo fora do Municipio, por tempo gue Jus
tifigue a mudanca tempordria de residéncia.

Paragrafo Unico-A concessdo da ajuda de custe ficard-
a critério da autoridade competente, gue considerara os as pec
tos relacionados com a distancia percorrida, o numerc de pessg
as que acompanhario o servidor e a duracac da auséncia.

Art., T77-4 ajude de custo n3o podera exceder o dobro &o
vencimento do servidor, salvo quando o deslocamento for para 0
exterior, caso em que poders ser até de quatro vezes o venci-
mento, desde que arbitrada justificadamente.
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forga das gztribuictes proprias do ca
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Subgegio III
Do_transporte \//

Art,78-Conceder-ge-4 indenizagio de transporte ac ser-
vidor que realizar despeszes com utilizacho de
locomogdo para 3 aXscugio de ssrvigoa fora Ao
rgo.

§ 19 - Somente fard jus 3 indenizagio
vidor yue, no mes

meio proprio de
Kunicipio, por

de transporte pe-
haja efetivamente
vinte dias.

externo for infe-

lo seu valeor integral, o ser
realizado servigo sxterno, Adurante pelo manpg

§ 28 - Se o niémerc de dias de servigo
rior ao previsto no parsgrafo anterior, a indenizagio serd devi
dz a2 proporcgio de um vinte avos per diaz de reslizacic do servi-
¢c ow por guilometro rodado, conforme tzb€la oficial para servi

cog de taxi.

o
k-

ECAC I
Das gratificactes @
Art.79-Constituen

doreg municipais:
I - gratificagdo natalina;
IT -
III - adicional pelo exercicio de atividades

dos servi

adicional por tempo de servigo;

em condi-

¢0eg pencsas, insalubres ou perigosas;

IV - adicional noturno.
Subgegido I

Da Gratificacio natalins

\

Art.8C-A gratificacio natalinz corresponde o um doze a-

vos 3a remuneragac a que o servidor fizer Jus no mes de degzsabro,

por mds de exerecicio, no respectivo ano.
§ 12-0s adieionzis de insalubridade, periculosidade,ps=
mosidade 2 noturno,

caday serfio computados na razio de um doze avos (1/12)

ags gratificacdes e o valor de fungao gratifi
de sesu va
lor vigente -em dezembro, por mes de exercicic em que o servidor
percebeu s vantarsem, no ano corregponidenta.

de exsrcil

§ 22-4 fracgio ipual ou supsrior a uulnge diss

cio no mesmo més seri coneiderado come még integral.
Art.Bl-A gratificacBo natalina g=rd paga até o dia vin-
te do meg de dezsohro de calda ano.
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Pardgrafe Unico-Entre os meses de maic 2 outubro de cada a-
1oy o Nunicipie poderd pagar, como adiantamento da gratificagdo
referida, de umg vez s6, metade dg remuneracio percebids no nés
antarior.

Art.82-0 servidor sxcneradc perceberd sua gratificagio nata
lina, proporcicnsilmenie acs meses de efetive sxercicio, calcula-
ds sobre 3 remypneragio do més da remwneracho,

Art.83-4 gratificagio natalina nio sera comsiderada para cal
wulo de gyuslguer vantagsm pecunidria,

Subsegdo 11

\Do Adicienal por tempe de servicos

Art.84-C sdicional por tempo de aervigo-é'ﬁeviﬁa'é razio de

1,54 (um e meio por cento) por ano de ser®igo piblico prestado a0
Munic{pio d2 Fontoursa ¥avier, incidente sobre o vencimento do ser
vidor ocupante de cargo efetivo ou com estabilidade.

§ 12 - O gervidor fard jus ac adicional a partir do més em
gue completar o zanusnio.

§ 22 - Todo szrvidor efetivo ou estiavel poryuslyuer disposi
tivo,terd direito a este adicional, e serd contade tempo de servi
go ac Municipio de Fontoura Xavier, gualyguer que tenha sido sua
foraa 4z admissac.

Subsegio III

\Dos a2dicionais de pencsidade,insaludbridade e _periculosidade

Art,85-0s servidores jue executem atividades penosas, insalu

bres ou perigosas, fazem Jjus 3 um adiclonal sobre o vendimento.kQ
Parégrafc Unico-As atividades penosas, insalubres cu psrigo-

gag sorioc definidag em lei prépria.

5 Art.86-0 exercicio ds atividades em condigdes de insalubrida-

de astegura-ac-servidor a percepgao de um gdicional regpectivamen

te de trinta, vinte e dez por cento, segwido a classificagldo nos

graus maximo, médio e minimo,

& Art.87-0 adicional de periculosidade e de penosidade serao,

~ regpectivamentes, de trinta e vinte por cento.

oy Art.88-0s adicicnais de penosidade, insalubridade ¢ pericule

0 sidade nHc s30 acumulavaig, cabendo zo servidor optar por um deles

& quando for o caso.

e Art.89-0 dirsito ao adicional de pencsidade, insaludbridade ot

:i [periculogsidade, cessza com 3 eliminagio das condigdoes ou dos riscos

= Hue deram causa 3 sua concecsio. W
y Subseglo IV .ﬂ
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Do adicional noturno
Art. 90-0 servidor gue prestar trabalho noturno fara
cento )sobre o vencimento-

jus a um adicional de 20%f(vinte por
do cargo.

§ 1% _Considera-se trabalho noturno,para efeito deste
artigo,o executado entre as vinte e duas horas de um dia e as
cince horas do dis seguinte.

5 20-Nos horarios mistos,assim entendidos os gue abran
gem pericdcs diurnos, o afdicional sera pago proporcionalmente -
4s horae de trabalhoc noturne.

SECZ0 III

Do prémioc por sssiduidade
Art. 91-Apde cada cinco anos infnterruptos de servigo

prestade ao Municipio, a contar da investidura em cargo de pro
vimento efetiveo, o servidor fara jus a um prémio por assidui-
dade de valor igual a um mes de vencimento do seu cargo efeti
vo, acrescido dos sdicionais por tempo Qe servigo e exeesso -
que perceber como vantagem pessoal inalteravel no seu "quantum",
conforme trata o paragrafo unico do artigo 244, na data em que
completar o prazo e case a mesma ainds exista s favor do ser-
vidor.
Art. 92-Inferrompem o guingu®nio, para efeitos do ar-
tigo anterior, as seguintes ocorréncigs:
I - penalidade disciplinar de suspensdo;
IT - afastamento do eargo em virtude de:
a)-licenga para tratar de interesse particular;
b)-licenga para tratamentc em pessca da familias
¢)-condenacidc a pena privativa de liberdade, por
eeptenca definitivaj
d )-desempenho de mandato classista; e
e)-licenca para atividade politica.
Pardgrafo Unico-Ae faltas injustificadas ao servigo-
retardarad n concessfio 8o premio previsto neste artige, na preg
porglo de um més para cada falta, e as licengas para tratamen
to de saude sxcedentes de noventa dias, consecutivos ou nao,-
salvo se decorrentes de acidente em servigo ou moléstia profis
sional, protelam a concessdo do prémio em periodo igual ao au

v

mero de dias da licenga.
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Art. 93- O Prémic por assiduidade nio serd considerado
para céleculo de gualquer vantagem pecuniaria.
SECXO IV

Do Auxilio pars difersnca de Caixa

Art. S4- O Servidor que por forca de atribuiges prd '
prias de seu cargo, pague ou receba em moeda corrente, percebe
r4 um auxilio para diferenga de caixa, no montante de dez por
cento do vencimento.

§ 12-0 servidor que estiver respondendo legalmente pe
lo tesoureiro ou caixa, durante os impedimentos legais deste ,
fara jus ao pagamento do auxilio.

§ 28~ 0 auxilio de que trata este artigo sd serd pago
enguanto o servidor estiver efetivamente executando servigos '
de pagamentc ou recebimento e nas férias regulamentares.

CAPITULO III
DAS PERIAS
SEGZO I

Do Direitec a Férias e da_Sua Duragac

Art. 95- O servidor tera direito anualmente ao goze de
um periodo de férias, sem prejuizo da remuneragao.

Art. 96- Apdscada periocdo de doze meses de vigencia da
relagdo entre o Municipio e o servidor, tera este direito a fg¢
rias, na seguinte proporg¢ac.

1 - Trinta dias corridos, guando niao houver faltado ao
servige mais de cinco vezes;\/

II - vinte e quatro dias corridos, guando houver tido
de seis g quatorze faltas;

III - dezoito dias corridos, guando houver tido de '
gquinze a vinte e tres faltas; v

IV - Doze dias corridos, quando houver tido de vinte e
qustro a trinta e duss faltas.

Paragrafo Unico - 2 vedado descontar, do perfodo de fé
rias, as faltas do servidor ao servige.

Art. 97~ Nao serio congideradas faltas ao servigo as
concessoesg, licencas e afastamentos previstos em lei, nos gquais

AL
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o servidor continua com direito ac vencimento normal, COmo 8e
em exercicio estivesse.

Art. 98- O tempo de servigo anterior sera somado ao
postericr para fins de aguisicio do perfodc aguisitivo de fé-
rias nos casos de licengas previetas nos inciges II, III e V
a0 Art. 105.V

Art. 99- N&o tera direito g férias o servider que, no
curso do periodo aguisitivo tiver gozado licengas para trata-
mento de saude, por acidente em servigo ou por motive de :
doenga em pessos da familig, por mais de seis meses, embora
descontinuog,e licenga para tratar de interesses particulares
por gualguer prazo. V

Paragrafo Unico- Iniciar-se-a
do agquisitivo guando o servidor, apds
gdo prevista neste artigo, retormar ao trabalho.\[

SEGXC IT

o gecursoc de novo perip
o implementc de condi -

Da Concessao e do gozo das Férias

Art., 100- % obrigatdria a concessaoc e gozo das ferias
em um sd periodo, nos dez meses subseylientes 3 data em que o
gservideor tiver adguiride o direito.

Paragrafo Unico - As férias somente pederac ser inter
rompidas por motivo de calamidade publica, comogd@o interna ou
por motivo de superior interesse publico.

Art. 101- A conceesdo das férias, mencionado o perio-
do de gozo, sera participado, por escrito, =0 servidor, com '
antecedencia de, no minimo, 15 dias, cabendo a este asginar a
respectiva notificagac. V

Art. 102- Vencido o prazo mencionado no art. 100, sem
gue a administracic tenha concedido as férias, incumbe ao ser
vidor, nc prazo de dez dias, requerer o gozo das férias, sob
pena de perda do direito a8 mesmas.

§ 12~ Recebido o requerimesnto, a autoridade responsa-
vel terd de despachar no prazo de guinze dias, marcando o pe-
riodo de gozo das ferias, dentro dos sessenta diag seguintes.

§ 2¢-~ N3o atendido o reguerimento pela autoridade com
petente no prazo legal, o servidor, podera ajuizar agio, pe -
dinde a fixag3o, por sentenca, da Spoca do gozo das férias.

<7
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§ 32~ No caso do paragrafo anterior, a remuneragio se
rd4 devida em dobro, sendc de responsabilidade da autoridade '
infratora a quantia relativa a metade do valor devido, a qual
sera recolhida ao erario, no prazo de cinco dias a contar da
concessio das feérias nestas condigdes ao servidor.

SECR0 III

Da remuneragioc das feérias
Art. 103- O servidor percebera durante as ferias a re
nuneracio integral, acrescida de 1/3 (um tergo).
§ 19~ Os gsdicionais, exceto o por tempo de servigoe
que sers computado sempre integralmente, as gratificagbes e
o valor da funcio gratificada nioc percebFos durante todo o '
periodo asquisitivo, serdo comutados proporcionalmente, obeer-

]

vados os valores atuais.

§ 29- 0 pagamento da remumeragdo dae férias, por eoli
citaclo do servidor, serd feito dentro dos c¢inco dias anterio-
res ao inicie do gozo.

SEGAO IV
Dos Efeitos na exoneragao

Art. 104- No casc de exoneragao sera devida ao servi-
dor a2 remuneragac correspondente ao periodo de ferias cujo di
reito tenha adguirido.

Pardgrafo Unico - O servidor exonsradc apds doze me -
ses de servico, tera direito tambdm a remuneragfo relativa ao
perfodo incompleto de férias, de acorde com o art. 96, na Pro
porgac de um do0ze avos por mes de servigo ou fragic superior
a quatorze dias.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS
SEGXO I
Disposgigtes Gerais
Art. 105~ Conceder-se-a licenga ao servidor: !
I - por motivo de doenga em pessoa da famflia;l/

II - Para o Servigo Kilitar;/
IIT - Para concorrer a cargo eletivo?//
IV - Para tratar de interesses particulares: !
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¥ - Para desempenho de mandato classista.'

§ 12~ O gervidor nio podera permanecer em licenga da
mesma espécis por perfodo superior a vinte e quatro meses, sal
vo nos cagos dos incises II, III e V.

§ 28— A licenga comcedida dentro de sessenta dias do
términe de outra da mesma espécie sera considerada como prorrg
gagao.

SEQXO II
Dg licencga por motivo de doenga em pessoa da familégif

Art. 106- Poderd ser concedida licenga ao servidor, por
motivo de doenga do conjuge ou companheiro, do pai ou da mas ,
de filho ou enteado e de irm3o, mediante Lomprovagac medica o-
ficial do Municipio.

§ 12- A licenga somente serd deferida se a assisténcia
direta do servidor for indispensavel e niao puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo, o gue deverd ser apy
rado, através de acompanhamento pela administracdo Mumicipal.

§ 29~ X licenga serd concedida sem prejuizo da remune-
racdio, até um meés, e, apds, com os seguintes descontos:

I - de 1/3 (um tergo), guando exceder & um mes e até
dois meses;

IT - de 2/3 (dois tergos), guando exceder a dois meses
até cinco meses;

IIT - Sem remuneragdo, a partir de sexto més até o mé-

ximo de dois ancs.

SEQA0 I1I
Da licenga para o servigo militar

Art. 107- Ao servidor gque for convocado para o servi-
¢o militsr ou outros encargos de seguranga nacional, sera con
cedida licenga sem remuneragao. I

§ 12~ A licenca seras concedida a vista de
oficial gue comprove a CORvVoCagRo,

§ 29~ O gervidor desincorporado em outro estado da Fe
deracgéio devera reassumir o exercicio do cargo dentro do prazo \/
de trinta dias; se a desincorporagac ocorrer dentro do Estado
o prazo sera de quinze dias.

documento
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SECRO IV
Da licenca para concorrer a cargo eletive

v

4 /
Y

Art. 108- O servidor tera direito a licenga sem remu-
neracio, durante o periocdo que mediar entre a sua escolha, em
convencio partiddria, como candidato a cargo eletivo, e a veés
pera do vegistre de sua candidatura perante a Justiga Eleito-
ral.

§ 13- O sgervidor candidato a cargo eletivo no propric
Municipio e gque exerga cargo ou fungao de diregdo, chefia, ar
recadacac ou fiscalizagao, dele serd afastado, a partir do °
dia imediato ac registro de sua candidatura perante a Juastiga
Eleitoral, até o dia seguinte ao do pleitpo.

§ 20~ A partir do registro da candidatura e até o quin
to dia seguinte ao da eleigao, salvo se lei federsl especifi-
ca egtabelecer prazos maiores, o servidor ocupante de cargo :
efetivo fara jus & licenga remunerada, como se sm efetivo e -
xercicio estivesse.

Da licenga pare tratar de intereeses particulares |\

Art. 109~ A eritério da administragio, poderd ser con
cedida ac servidor estdvel licenga para tratar de assuntos '
particulares, pelo prazo de até dois anos consecutivos, sem '
remuneragac. \/ )

§ 12-4A licenga podera ser interrompida a gqualquer tem
po, a pedido do servidor ou no interesse do servigo.

§ 2°_Nzo se concedera nova licenca antes de decorrido
dois anos do término ou interrupgac da anterior.

§ 32-N3o se concedera a licenga a servidor nomeado ou
remevido, antes de completar um ano de exercicio no novo car-
go ou reparticido.

SECAC VI
Da licenca para desempenho de mandato classista

Art. 110- £ assegurado ao servidor o direito a licen-
¢a para Qesempenho de mandato em confederagdo, federagao ou
sindicato representativo da categoria, sSem remuneragao.

L2
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§ 12- Somente poderso ser licenciados servidores elei-
tos para carges de diregio ou representagio nas referidas enti
dades, até o maximo des trés, por entidade.

§ 20- A licenca ters durac¢ic igual a do mandate, po -
dendo ser prorrogada no casc de reeleigio e por uma Unica vez.
CAPITULO V
DO APASTAMENTO PARA SERVIR 4 OUTRO ORGAC OU

ENTIDADE

Art. 111- O servidor podera ser cedido pars ter exerci
cio em outro orgio ou entidade dos poderes da UniZo, dos Esta-
dos e dos Municipios nas seguintes hipdteses:

I - Para exercicio de fung¢io de sonfianga;

II - Em casos previstos em leis especificas; e

I1I - Para cumprimento de convenio.

Paragrafo Ynico - Na hipdtese do inciso I deste artigo
a cedéncia serd sem onus para o Municipio e, nos demais casos,
conforme dispuser a lei ou o convenio.

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 112~ Sem gualguer prejuizo, podera © servidor au
gentar-se do servigo:

I - por um dia,em cada 12
para doagao de sangue;

1T - ate dois dias, para se alistar como eleitor:

(doze) meses de trabalho, '

I1TI - até cinco dias consecutivos, por motive de:
a)-Casamento;
b)-Palecimento do Conjuge, companheiro, pais, ma
drasta ou padrasto, filhos ou enteados e irmaos;

IV - Até dois dias consecutivos por motivo de faleci -
mento de avo ou avd.

Art. 113 - Podera ser concedido horario especial a0
servidor estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre
o hordrio escolar e o da repartigio, sem prejuizo do exercicio
do cargo.

Parigrafo Unico - Para efeitos do dispoeto neste arti-
go, sera exigida a compensa¢ao de hordrios na repartigao, res-

L2
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peitada a duragao semanal do trabalho.

CAPITULO VII
DO TEMEC DE SERVICO

Art. 114- A apuracio do tempo de servigo sera feita '

em digs.

§ 12 - 0 numero de diae sera convertido em anos, con-
giderados de 365 dias-.

§ 22 - Peita a convers3o, os dias restantes, até Cen-
to e oitenta e dois, n3o seriao computados, arredondando-se pa
ra um ano guandc excederem este numeroc, para efeito de calcu~
lo de proventos de aposentadoria,e dispopibilidade,

Art. 115- Além daes ausencias ao servigo previstas no
art.112, s3o considerados como de efetivo exercicio os afasta
mentos em virtude de:

I - Férias;

II - Exercicioc de cargo em comissio, no Municipio;

ITI - Convocagac para o servigo militar;

IV - Juri e outros servigos cbrigatorios por lei;

V - Licencga:

a2)- a gestante, a adotante e & paternidade;

b)- Para tratamento de saude, inclusive por
dente em servigo ou moléstia profissional; e

c)- Licenca para tratamento de salide de pessoca
da familia, gquando remunerada.

Art. 116~ Contar-se-a apenas para efeitc de aposenta-
doria e disponibilidade o tempo:

I - de servigo publico federal, estadual e municipal,
inclusive o prestado as suas autarguias;

II - de licengs para desempenho de mandatc classista;

I1TI - de licenga para concorrer a cargo eletivosi e

IV - Em gue o servidor esteve em disponibilidade remu
nerada.

Art. 117 - Para efeito de aposentadoria, sera computa
do também o tempo de servigo na atividade privada, nos termos
da legielagio federal pertinente, desde que o servidor conte
com mais de quinze ancs de servigo prestado ao Municipio.

L
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Art. 118- O tempo de afastamento para exercicioc de man
dato eletivo serd contado na forma das disposigles constitucio
neis ou legais especificas. |

Art. 119- £ vedada a contagem acumulada de tempo de '
gservigo simultaneo.

CAPITULO VIII
DO DIREITC DE PETICAC

Art. 120- E assegurado ao servidor o direito de regue-~
rer, pedir reconsideragao, recorrer e representar, em defesa '
de direito ou de interesse legitimo.

Pardgrafo Unico - 4s petigGes, salvo determinagio expres
ga em lei ou regulamentc, serao dirigidas ao Prefeito Munici -
pal e terac decisdo final no prazo de trinta dias.

Art. 121- O pedido de reconsideragdo devera conter no-
vos argumentos ou provas sucetiveies de reformar o despacho, =a
decisgiao ou ato.

Pardgrafo Unico - 0 pedido de reconsideracao, que niac
poders ser renovado sera submetide a autoridade gque houver pro
latado o despacho proferido a decis@ac ou praticado c ate.

Art. 122- Cagbera recursc ao Prefeito como ultima ins -
tancia administrativa, sendo indelegdvel sua decisdo.

Paragrafc Unico- Terd carater de recursc o pedide de
reconsideracic guando o prolator do despacho, decisdo ocu ato
houver gido ¢ Prefeito.

Art. 123- O prazo para interposigaoc de pedido de re -
considera¢do ou de recurso, é de trinta dias, a contar da pu-
blicagao ou da ciénecia, pelo interessado, da decis@o recorrida.

Parsgrafo Unico - ¢ pedido de reconsideragao e recurso
nao terio efeito suspensive e, se providos, seus efeitos retro
agirio a data do ato impugnado.

Art. 124~ O direito de reclamacao sdministrativa pres-
creve, salvo disposicac legal em contraric, em um anc a contar
do gto ou fato do qual ge eriginar.

§ 19-P prazo prescricional tera inicioc na data da pu -
blicagio do ato impugnado ou da data da ciBncia, pelo interes-
sado, quando o ato ndo for publicado.
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§ 22-0 pedido de reconsideragiBo 2 o recurso interrom-
pem a prescrigaoc administrativs.

Art. 125-4 representacgio sera dirigida ao chefe ime—
diato do servidor gue, se a sclugido n@o for de suz algada, a
encaminhars a quem de direito. :

Pardgrafo Unico-Se ndio for dado andemento a represen-
tagdo, dentro do prazo de cinco dias, poderd o servidor diri-
gi-la direta e sucessivamente as chefias superiores.

Art. 126~E assegurado o direito de vistas do processo
ao servidor ou representante legal.

TITULO VI
D0 REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO I

¥

DOS DEVERES

Art, 127-530 deveres do servidor:
I > exercer com zelo e dedicacao as atribuigles do -
cargo;

IT - lesldade as instituiqdes a que servir;

II1 - observancia das normas legais e regulamentares;

IV - cumprimento as ordens superiores, exceto guando-
manifestamente ilegais;

V - atender com presteza:

a)-ac publico em geral, prestando as informa¢des
requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

b)-2 expediglo de certidfes requeridas para defe-
sa de direito ou esclarecimento de situagdes de interesse pes
soal; e

c)-as requisigdes para a defesa da Fazenda Piblica;

VI ~ levar ao conhecimento da autoridade superior as ir
regularidades de que tiver c¢idnecia em razdo do cargoe;

VII - zelar pelas economia do material e conservagao do
patrimonio publico;

VIII - guardar sigilo sobre assuntos da reparticgdo;

7 = IX - manter conduta compativel com a moralidade adminig

trativa;

X - ger agsiduo e pontual do servigo;

A
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XI -~ tratar com urbanidade as pessoas;
XII - representar contra ilegalidade ou abuso de po-
der;

L{ﬁ%%;xIII - apresentar-se ao servigo em boas condigbes de
asseio e convenientemente trajado o com o wiforme gque for -
determinado;

XIV - gbservar as normas de seguranga e medicina do -
trabalho estabelecidas, benm como o uso obrigatoric dos eguipa
mentos de protegiio individual{EPI) gque lhe forem fornecidos;

% XV - manter espirito de cocperagdo e solidariedade com
o8 colegas de trabalbo;

IVI - freqlientar cursos e treinaﬁentcs instituidos pa
ra seu aperfeigoamento & especializagdo;

XVII - apresentar relatdrios ou resumos de suas ativi
dades nas hipdteses e prazos previstos em lei ou regulamento,
ou quando determinado pela autoridade competente; e

XVIII - sugerir providéncias tendentes a melhoria ou-
aperfeicoamento do servigo.

Pardgrafo Unico-Serd considerado como co-autor o supe
rior hierarquico gque, recebendo denuncia ou representaclo a -
respeito de irregularidades no servigo ou falta coletiva por-
gervidor, seu subordinado, deixar de tomar as providencias ne
cessarias a sua apuragao.

CAPITULO II
DAS PROIBIQOES

Art. 128-8 proibido ao servidor gualguer agdo ou omis
s@o capaz de comprometer a dignidade e o decoro da fungHo pu-
blica, ferir a disciplina e a hierarquia, prejudicar a eficitn
cia do servigo ou causar dano 3 Administracdc Publica, especial
mente:

I -~ ausentar-se dc servigo durante o expediente, sem
previa autorizag@io do chefe imediato;

Il - retirar, sem prévia anuencia da autoridade com-

petente, qualquer documento ou objeto da reparticio;

III - recusar fé a documentos péblicos;

IV - opor reeisténcia injustificada ac andamento de

4

documento e processo, ou execugio de servigo;
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V¥ = promover manifestagio de aprego ou desaprego no -
recinto da repartigio:
VI - referir-se de modc depreciativo ou desrespeitoso
38 autoridades piblicas ou aocs atos do Poder Pihblico, median~
te manifeptagio escrita ou oral:

YII - cometer s pessoa estranha 3 reparticgdc, fora -
dos casos previstos em lei, o desempenho de emcargo que =eja
de sua competeéncia ou de seu subordinado;

VIII - compelir ou alieiar outro servidor no seantido
de filiagdo a assceciagdo profissional ou sindical, ou a partl
do politico;

IX - manter sob sua chefia imed%ata, con juge, compa-
nheiro ou parente até segundo grau civil, salvo se decorrente
de nomeagao por concurso publico;

X - valer-se 4o cargo para lograr proveito peseoal ou
de outrem, em detrimento da dignidade da fung3o publica;

XI - atuasr, como procurador ou intermedigric, junto-
a repartigbes publicas, salvo gquando se tratar de beneficios-

previdenciarios ou asgistenciais de parentes até o segundo grau;

XII - receber propina, comissao, presente ou vantagem
de qualguer espécie, em razdo de suas atribuigdes;

XIII - gceitar comissdo, emprego ou pensao de Bstado-
estrangeiro, sem licenga previa nos termos da leis

.XIV - praticar usura sob gualgquer de suas formas;

XV- proceder de forma desidiosa no desempenho das fug
¢les;

XVI - cometer a outro servidor atribuigGes estranhas-
as do cargo que ocupa, exceto em situagoes de emergéncia 8 -
transitdrias;

IVII - utilizar pessoal ou recursos materiais da re-
partigio em servigos ou atividades particulares; e

XVIII - exercer gquaisguer atividades gue sejam incom-
pativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e com o hordrio de
$rabalho.

Art. 129-E licito ao servidor criticar atos do Poder-
Piblico do ponto de vista doutrindrio ou da organizag8o dos -

servigos, em trabalho assinados
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CAPITULC III

DA ACUMULAGAC

Art. 130-£ vedada a acumulag@o remunerada de cargos -
publicos.

§ 1le~Excetuan-se da regra deste artigo os casos previs
tos na Comstituiglo Federal, mediante comprovagio escrita da
compatibilidade de horarios.

§ 22-A proibigBo de acumular estende-se a cargos, em-
pregos e func¢Ses em autarquias, fundagdes publicas, empresas-
publicas, sociedades de economia mista da Uniso, do Distrito-
Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Munieipios.

E
CAPITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 131-0 servidor responde civil, penal e administra
tivamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Art. 132-A4 responsabilidade civil decorre de ato omis
gsivo ou comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo
ao Erdrio ou a terceiros.

§ 19-A indenizaglo de prejuizo causado ao Erario pode
r4 ser liguidada na forma prevista no artigo 68.

§ 29-Tratando-se de dano causado a terceiro, responde
rd o servidor perante a Fazenda Publica, em aglio regressiva.

§ 39-A obrigagdo de reparar o danc estende-se 208 su-
cessores e contra eles sera executada até o limite do valor da
heranga recebida.

Art., 133-A responsasbilidade penal abrange os crimes e
contravensdes imputados ao servidor, nessa gqualidade.

Art. 134-A responsagbilidade administrativa resulta de
ato omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou
fungdo.

Art. 135-As sang¢des civis, penais e administrativas -
poderio cumular-se, sendo independentes entre si.

Art. 136-A responsabilidade civil ou administrativa-
do servidor serd afastada no caso de absolvig¢do criminal gue
negue a existencia do fato ou a sua sutoria.

CAPITULO V
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DAS PENALIDADES

Art. 137~-580 penalidades disciplinares:

I - advertenciaj

II - suspensa@o;

II1 -~ demiss3o;

IV - cagsacio de aposentadoria e de disponibilidade; e

V - destituigao de cargo ou fungdo de confianga.

Art. 138-Na aplicagéo das penalidades serac considera
das a natureza e a gravidade da infrag¢dc cometida, os danos -
que dela provierem para o servigo pidblico, as circunstancias-
agravantes ou atenuantes e os antecedentes.

Art. 139-Kao poders ser aplicada'pais de uma pena dis
ciplinar pela mesma infragao.

Pardgrafo Unico-No caso de infragGes simultaneas, a
maior absorve as demais, funcionando estas como agravantes na
graduagao da penalidade.

Art. 140-Observado o disposto nos artigos precedentes,
a pena de advertincia ou suepensdo eerd aplicada, a critério-
da autoridade competente, por escrito, na inobservancia de de
ver funcional previsto em lei, regulamento ou norma interna e
nos casos de yiolaglo de proibigdo que ndo tipifigque infragéo
sujeita a penalidade de demissao.

Art., 141-A pena de suspensdo ndo podera ultrapassar a
sessenta dias.

Pardgrafo Unico-Quando houver conveniéncia para o ser
vigo, a penalidade de suspensao podera ser convertida em mul-
ta, na base de cincoenta por cento por dia de remuneragdo, fi
cando o servidor obrigade & permancscer el servigo,

Art, 142-Serd aplicado ao servidor a pena de demissdo
nos casos de:

I - crime contra a administragZo publica;

II - shandono de cargos

III -~ indisciplina ou insubordinacgido graves ou reiterg
dasg;

IV - inagesiduidade ou impontualidade habituais;

V - improbidade administrativa:

_;-.._,,QJI - incontin®ncia publica e conduta escandalosa;

VII - ofensa fisica contra qualguer pessoa, cometida-

vZe



>33 4

.'ll_mfi}.ipio criado
.a 09-07-65

i Bstadual N°.
974/65

> >») >)

-~

v, 25 de abrii,

N¢ 622 — Fon-
ura Xavier” RS

Lrodutos Prinei-
-~

s
~itho, teijdo, soja,
,tktmo, erva-mate,
«I'roz, macd, bo-
‘-\.noa. suinos, ca-
~=rinos, aves, ma-
Aleiras, pedras se-
.« preciosas

~Sigtante 200 Km.
e Porio Alegre
-,

=

ESTADD DO RIO GRANDE m S_UL- =
PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTOURA XAVIER

o X1 =
em servigo,salvo em legitims defesa;

VIII - aplicagdo irregular &e dinheiro piblico;

IX = revelacio de segredo apropriado em razao do
cargos

: X - leedo aos cofres publicos e dilapidagio do -
patrimonio mumicipal;

XI ~ COrrupcan;

XI1 - acumulagio ilegal de cargos, empregos ou fun

X111 - transgresedo de art.128, incisos X a XVI,

Art. 143 - A acumulacBo de gue tratas o inmeisc XII do
artigo anterior acarreta a demigsZio de um dos cargos, empregos
ou fungods, dando-se 20 servidor o prazo“de cinco dias para -
OPC2a0.

§ 12 - Se comprovado gue a acumulagio se deu por md
fé, o servidor sera demitido de ambos cos cargos e obrigado a
devolver o gue houver recebido dos cofres publicos.

§ 22 - Na hipdtese do paragrafo anterior, sendo um =
dos cargos, empregos ou fungdo exercido na UniZfo, nos Estados
no Distritc Federal ou em outro Municipio, a demiss3o serd co
municada so outro orgic ou entidade onde ocorre a ascumulacgio.

Art. 144-A demissB0 nos casos dos incisos V, VIII e X
do artigo 142 implica em indisponibilidade de bens e ressarci
mento ao Brério, sem prejuizc da agho penal cabivel.

Art. 145-Configura asbandono de cargo a auséncia inten
cional 2¢ servigo por mais de trinta dias consecutivos.

Art. 146-A demisedo por inassiduidade ou impontuali-
dade somente sers aplicada guando caracterizada a habitualida
de de modo & representar seria violagdo dos deveres e obriga-
¢des do eservidor, apos anteriores punigdes por adverténcia ou
SUSPpensao.

Art. 147-0 ato de imposig¢io de penalidade
gsempre o fundamento legal.

mencionara-

Art. 148-Serd cassada a aposentadoria e a disponibili
dade seg ficar provado gque o inativo:

I - praticou, na atividade, falta punivel com a demis
8803 g

II - aceitou ilegalmente cargo ou funcglo publicas

VA7,
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III - praticou usura, em gualquer
Art. 149-A pena de destituiglo de
gsera aplicada:
I - guando se verificar falta de

das suas formas.
func¢io de confiangs

exagao no seu desenm
penho:

II - guando for verificado que, por negligenciz ou
benavoldneia, o servidor contridbuiu para gue nfo se apurasse,
no devido tempo, irregularidade no servigo.

Parigrafo Unico-A aplicago da penalidade deste arti
go ndo implicard em perda do cargo efetivo.

Art. 15C-0 ato de aplicacgio de penalidade é de compe-
téncia do Prefeito Mumicipal.

Pardgrafo Unico-Poderd ser delegada competéncia aos -
Secretdrios Municipais para aplicagio da pena de suspensao ou
advertencia.

Art, 151-A demissio por infringencia ao artigo 128 in
cisos X e XI, incompatibiliza o ex-servidor para nova investi
dura em cargo ou fungdo publica do Municipio, pelo prazo de -
cinco anos.

Pardgrafo Unico-Ndo poderd retornar ac servigo publico
municipal o servidor gue for demitido por infringencia do arti
go 142, ineisos I, V, VIII, X e XI,

Art. 152-A pena de destituigao de funglo de confianga
implica na imposeibilidade ser investido em fungGes dessa na-
tureza durante o periocdo de dois anoe a contar do ato de pumi
¢ao.

Art. 153-Ag penalidades aplicadas ao servidor serio -
registradas em sua ficha funcional,

Art. 154-A agdo disciplinar prescrevera:

I - em cinco anos,gquando as infragbes puniveis
demigsdo, cassacio de aposentadoria e disponibilidade, ou deg
tituigao de fungio de confianga;

II - em dois anos,guanto 3 suspensao; e

III- em cento e oitenta dias, quanto & adverténcia.

§ 12 - A falta também prevista na lei penal como cri-
me prescrevera juntamente com este.

§ 29-0 prazo de prescrigio comega a correr da data em

com ~

gque a autoridade tomar conhecimento da existencia da falta.

o
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§ 39-A abertura de sindic@ncia ou a instauragaoc de pro
cesso disciplinar interrompe a prescrigio.
§ 42-N5 hipdtese do pardgrafo anterior,
mega 3 correr novamente, nc dia da interrupgad.
CAPITUIO VI
DO PROCESSC DISCIPLIKAR ENM GERAL

SEQXO I

tode o prazo e

Digposicdes preliminares
Art. 155-A autoridade gque tiver cisncia de irregulari-
dades no servigo publico é obrigada a promover a sus apuragio-
imediata, mediante sindic3ncia ou processo administrativo dis-

ciplipar.

§ 12-As denuncias sobre irregularidade serdo objeto de
apuracio, desde que contenham a identificag@o e o enderego do
denunciante e sejam formuladas por escrito.

§ 2¢2-Quando o fato narrado de modo evidente, ndo confi
gurar informagdo disciplinar ou ilicito penal, a dénwricia serd
arquivada, por falta de objeto.

Art, 156-As irregularidades e faltas funcionais serdo=
apuradas por meio de:

I - sindicBnecia, quando ndoc houver dados suficientes -
para sua determinaglo ou para apontar o servidor faltoso;

' II - proceesgo administrativo disciplinar, quando a gra
vidade da agSo ou omissioc torne o servidor passivel de demis-
gio, cagsagio da aposentadoria ou da disponibilidade.

SEQRO II

Da suspensio preventiva

Art. 157-A autoridade competente poderd determinar a -
suspensfo preventiva do servidor, até sessenta dias, prorrogi-
veis por mais trinta se, fundamentadamente, houver necessgidade
de seu afastamento para apuragdo de falta a ele imputada.

Art. 158-0 servidor terd direito:

I - & remuneragdo e a contagem do tempo de servigo re-
lativo ac periodo de suspensdo preventiva, quando do processo-
mio resultar puniglo ou esta se limitar a pena de adverténcia;
I1 - & remuneracdo e & contagem do tempo de servige cor

respondente ao periodo de afastamento excedente ac prazo de sug

27
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SRS e
pens@o efetivamente aplicada.
SECAO III

gg_sinﬁieineia

Art. 159-4 sindicancia gerd cometida a servidor, poden
d0 este ser dispensadc de suas atribui¢des normais ateé a apre-
sentagac d¢ relatdrio.

Pardgrafo Unico-A critérioc da autoridade competente, =
considerando o fato a ser apurado, a fungdo sindicante poderd-
ser atribuida a uma comisedo de servidores, até o maximo de tres.

Art. 160-0 sindicante ou & comissio efetuard, de forma
sumaria, as diligencias necesedriss ao esclarecimento d4a occor-

rencia e indicaglo do responsdvel, apres&ntando, no prazo maxi
mo de dez dias uteis, relatorio a respeito.

§ I2-Preliminarmente, deverz ser ouvido o autor da re-
presentagao e o servidor implicado, se houver.

§ 2¢-Reunidos os elementos apurados, o sindicante ou -
comisgdo traduzird no relatdrio as suas conclusdes, indicando-
o poseivel culpado, qual a irregularidade ou transgresséo e o-
gseu enguadramento nas disposigles estatutarias.

Art. 161-A autoridade, de posse do relatdrio, acempanba
do dos elementoe que instruiram o processo, decidird, no prazo
de cinco diae Gteis:

I - pela aplicagio de penalidade de advert®ncia ou sus
pensio;

II - pela instauragdo de processo administrativo disci
plinar; ou

III - arquivamento do processc.

§ 12-Pntendendo a autoridade competente que og fatos -
ndc estdo devidamente elucidados, inclusive na indicagdo do pos
givel culpado, devolverd o processgo ao sindicante ou comissdo,
para ulteriores diligéncias, em prazo certo, ndo superior a cin
co dias uteis.

§ 22-De posse do novo relatdric e elementos complemen-
tares, a autoridade decidird no prazo e nos termoes deste artigo.

SECXO IV

Do processp administrativo digeiplinar

Art. 162-0 processo administrativo disciplinar sera —E

»
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conduzido por comissdo de tres servidores estdveis, designada
pela autoridade competente gue indicars, dentre eles, o seu -
presidente.

Paragrafo Unico-A comisefo terd como secretdrio, ser-
vidor designado pelo presidente, podendo a designaglo recair-
em unm doe seus membros.

Art., 163-A comigsdo processante, sempre gque necessario
e expressamente determinado no ato de designacio, dedicard to-
do o tempo sos trabalhos do processo, ficando os membros da co
missio, em tal caso, dispensados dos servigos normais da repar

“ticdo.

Art. 164-0 processo administrativo serd contraditdrio,
asgegurada a ampla defesa ao acusado, colt a utilizag8e dos me-
ios e recursos admitidos em direito.

Art. 165-Quando o proceaso administrativo disciplinar-
resultar de prévia sindicancia, o relatdrio desta integrara os
autos, como pega informativa da instrugSo.

Parisgrafo Unico-Na hipdtese do relatdéric da sindicancia
concluir pela pratica de crime, a autoridade competente oficia-
rd a2 autoridade policial, para abertura de inguérito, indepen-
dente da imediata instauraglio do processo administrative disci
plinar.

Art. 166-0 prazo para conclus@o do processo ndoc excede
ra sesgenta dias, contados da data do ato que constituir a co-
missdo, admitida a prorrogaclo por mais trinta dias, guando as
circunsténecias o exigirem, mediante autorizagfio da autoridade-
gue determinou a sua instauragéo.

Art. 167-As reunifes da comiss@o ser@o registradas em
atas que deverdao detalhar as deliberagdes adotadas.

Art., 168-A0 instalar os trabalhos da comissfio, o presi
dente determinard 2 autuag¢ldo da portaria e demais pegas exis-
tentes e designard o dia, hora e local para a primeira audiGn-
cia e a citagio do indiciado.

Art. 169-A citacio do indiciado deverd ser feita pes-
scalmente e contra-recibo,
horas de antecedencia em relacfio & audi®ncia inicial e conterd
dia, hora e local e qualificagdo do indiciado e a falta que -
lhe é imputada.

com @elo menos, quarenta e cito -
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§ 12-Caso o indiciado se recuse a receber a citagdo,dg
verd o fato ser certificade, a vista de, no minimo, duas teste
munhas.

§ 20-Estando ¢ indiciado ausente do Municipio, se comhe
cido seu enderego, sera citado por via postal, em carta regis-
trada, juntando-se ao processc o comprovante do registro e avi
gp de recebimento.

§ 32-Achando~se o indiciado em lugar incerto e nao sa-
bide, serd citado por edital, divulgado como o5 demais atos O-
ficiais do Municipio, com prazo de guinze dias.

Art. 170-0 indiciado poderda consetituir procurador para
fazer a sua defesa.

Pardgrafo Unico-Em caso de revella, o presidente da cg
missio processante desigmard, de oficio, um defensor.

Art. 171-Na audiencia marcada,a comissdo promoverd 0
interrogatdério @o indiciado, concedendo-lhe, em seguida o pra=
zo de tree dias, com vista do processoc na repartigido, para ofg
recer alegagdes escritas, requerer provae e arrolar testemunhas,
até o mdximo de cinco.

Pardgrafo Unico-Havendo mais de um indiciado, o prazo-
serd comum e de seis dias, contados a partir da tomada de de-"
claragdes do ultimo deles.

Art. 172-A comissSo promovera a tomada de depoimentosy
acareacdes, investigagSes e diligdncias cabiveis, objetivando-
a coleta de prova, recorrendo, guando necessario, & tecnicos e
peritos de modo a permitir a completa elucidagic dos fatos.

Art. 173-0 indiciado tem o direito de, pesscalmente ou
por intermédio de procurador, assistir aos atos probatdérios -
gue se realizarem perante a comissiao, reguerendo as medidas -
gue Jjulgar convenientes.

§ 12-0 presidente da comigsio poderd indeferir pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatdrios ou de ne—
nhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 22-Serd indeferido o pedido de prova pericial, guan-
do a comprovagao do fato independer de conhecimentc especial de
perito.

Art, 174-As testemunhas ser@o intimadas a depor median
te mandado expedido pelo presidente da comiss@o, devendo a se-

gunda via, com o ciente 4¢ intimado, ser anexado aos autoasé€7

-
-
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Pardgrafo Unico-Se 2 testemunha for servidor publico,
a expedigio do mandado sers imediatamente comunicada ao chefe
da reparti¢ioc onde serve, com a indicagfio do dia e hora marea
dos para a inguiricac.

Art. 175-0 depoimento sera prestado oralmente e reduzi
do a termo, ndo sendo licito a testemunha traze-lo por escri-
to.

§ 12-4s testemunhas serfio ouvidas separadamente, com
prévia intimagio do indiciado ou de seu procurador.

§ 20-Na hipdtese de depoimentos contraditdrios ou gque
se infirmem, proceder-se-3 a acareag¢io entre os deposntes.

Art. 176-Concluida a inguiricgso ge testemunhas, poderza
a comiss@o processante, se julgar util ao esclarecimento dos
fatos, reinterrogar o indiciado.

Art, 177-Ultimada a instrugzo do processo, o indiciado
serda intimado por mandado pelo presidente da comigsdo para a-
presentar defesa escrita, no prazo de dez diase, assegurando-se-
lhe vista do processo na repartigao.

Pardgrafo Unico-0 prazo de defesa sera comum e de guin
ze dias se forem dois ou mais os indiciados.

Art. 178-Apds o decurso do prazo, apresentada a defesa
ou nio, & comissio apreciard todeces os elementos do proceseo, a8
presentando o relatério, no gqual constara em relagiio a cada in
diciado, separadamente, as irregularidade de gque foi acusado,
as provas que instruiram o processo e as razdoees de defesa, pro
pondo, justificadamente, a absolvigio ou punigido do indiciado,
e indicando a pena cabivel e seu fundamento legal.

Pardgrafo Unico-0 relatério e todos os elementos dos -
autos serfo remetidos & autoridade que determinou a instauragfo
do processo, dentro de dez dias, contados do término do prazo-
para apresentagio da defesa.

Art. 179-A comissdo ficara & disposi¢do da autoridade-
competente, até a decisdo final do processo, para prestar escla
recimento ouw provideéncia julgada necessaria.

Art. 180C-Recebidos o8 autos, a autoridade gue determi-
nou a instauragfo do processo:

I - dentro de cinco dias:

a)-pedird esclarecimentos ou providéncias que enten
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LEI Ne 367/90, DE 23 DE JULHO DE 1990.

Dispoe sobre os quadros de cargos e fun-
goes publicas do Municipio; estabelece o
Plano de Carreira dos Servidores e da ou

tras providencias.

ILO FINATTO, Prefeito Municipal de Fontoura Xavier,

Estado do Rio Grande do Sul. FAGCO SABER, em cumprimento as
disposigdes legais, que a Camara Municipal aprovou e eu san-
ciono e promulgo a seguinte Lei: 4

CAPiTULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1¢-0 servigo publico centralizado do Executi=
vo Municipal é integrado pelos seguintes Quadros:

I - Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo;

ITI - Quadro dos Cargos em Comissao e Fungoes Grati
ficadas.

Art. 2¢2-Para efeitos desta Lei, considera:se:

I - cargo, o conjunto de atribuigoes e responsabi-
lidades cometidas a um servidor publico, mantidas as caracte
risticas de criagao por lei, denominagdo prépria, nimero cer
to e retribuigao pecuniaria padronizada;

II - categoria funcional, o agrupamento de cargos-
da mesma denominagao, constituida de padroes e classes;

II1 - carreira, o conjunto de cargos de provimento
efetivo para os quais os servidores poderao ascender atraves
das classes, mediante promogao;

IV - padrao, a identificagao numérica do valor do-

vencimento da categoria funcional;

V - classe, a graduagaoc de retribuicgio pecuniaria-

@_
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der necessdarios, a comissdo processante, marcando-lhe prazo;
b)-encaminbard os autos A& autoridade superior, se

entender que a pena cabivel escapa 3 sua competénciaj

II - despachars o processo dentrec de dez dias, acolhen
do ou nio as conclusdes da comiselo processante, fundamentando
o seu despacho se concluir diferentemente do proposto.

Pardgrafo Unico-Kos casos do inciso I deste artigo, o
prazo para decis@oc final sera contado, respectivamente, a par-
tir do retorno ou recebimento dos autos.

Art. 181-Da decisfo final, gdo sdmitidos os recursos -
previstos nesta Lei.

Art, 182-As irregularidades processuais que nfo consti
tuan vicios substanciais insandveis, susfetiveis de influirem-
na apuragido da verdade ou na decisfio do processo, ndio lhe de-
termingrao a nulidade.

Art. 183-0 servidor gue estiver respondendo a processo
administrativo disciplinar sd poderd ser exonerado a pedido do
cargo, ou aposentado voluntariamente, apoe a conclusdo do pro-
ceseo e o cumprimentoc da penalidade, a caso aplicada.

Paragrafo Unico-Excetua-se o caso de processo adminie-
trativo instaurado apenas para spurar o abandonc de cargo,quan
do poders haver excneragao a pedido, a juizo da autoridade com
petente.

SEGXO V
Da revisag do processo
Art, 184-A revis@o do processo administrativo discipli
nar podera ser regquerida a gualguer tempo, uma dnieca vez, gquan
dg:

I - a decisdo for contrdria ao texto de lei ou & evi-
dencia dos autos;

IT - a deciedo se fundar em depoimentcs, exames ou do-
cumentog falsos ou viciadoss

I1II - forem =duzidas novas provas, suscetiveis de a-
testar 2 inocéncia do interessado ou de autorizar a diminuigdo
da pena,

Paragrafo Unico-A gimples alegagdo de injustiga da pe-

nalidade nfo constitui fundamento para a revisao do processo.

£
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Art. 185-No processo revisional, o onus da prova cabe
a0 regquerente.
Art. 186-0 processc de revis8o sera realizado por oo

miegic designada segundc os moldes dae comigsles d2 processo -

o

administrative e correrdi em apenso aos autos do processo origi

‘nério.

Art. 187-As conclusBes 43 comissio seridoc encaminhadas
2 autoridade competente, dentro de trinta dias, devendo a deci
sao ser proferida, fundamentadamente, dentro de dez dias.

Art. 188-Julgada jprocedente a revisdo, seri tornada in
subgistente ou atenuada a penalidade imposta, reestabelecendo-
ge os direitos decorrentes dessa decisdo,

TITULO VII
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 189-0 Municipio manterd, mediante sistema contri-
butivo, plano de geguridade gocial para o servidor submetido ao
regime de que trata esta lLei, e para a sua familia.

Pardgrafo Unico-0 planc de gque trata este artigo pode-
ra, no todo ou em parte, ser satisfeitc por instituiclo oficial
de previddneis, assist®neis & sadde ou assisténeia social, pa-
ra a qual contribuirio o Municipio e ¢ servidor.

Art. 190-0 plano de Sesguridade Social visa dar cobertu
ra 208 riscos a que estd sujeito o servidor e sua familia, e
compreende um conjunto de beneficics e agdes que atendam as se
guintes finglidades:

I - garantir meios de subsistSncia nos eventos de doen
¢a, invalidez, velhice, acidente em servigo, inatividade, fale
cimento e reclusao.

I1 - protecio i maternidade, & adogio e 3 paternidade;

II1 -~ asesisténcia 3 saide.

Art. 191-Os beneficios do Plano de Seguridade Soecial -
compreendem:

I - gquanto ao servidor:

a)~aposentadoria;
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b)-auxilio-natalidade;
e)-salario familias
d)-licenca para tratamento de saude;
e)-licenga 3 gestante, & adotante e a paternidade;
f)-licenca por acidente em servigo;
quantoc ac dependente:
a)-pensdo por morte;
b)-auxilio funeral; e
¢)~auxilio reclusdo.

CAPITULO II
D05 BENERICICS
SEGXO I v

II -

Da aposentadoria
Art. 192-0 gervidor sera aposentado:

I - por invalidez permanente, sendo os proventos inte-
grais quando decorrentes de acidente em servigo, moléstia pro-
fissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, especifica
daes em lei, & proporcionais nos demalg casos:

I1 - compulsoriamente, acs setenta anos de idade, com
proventos propo;bionais a0 tempo de servigo;

III - voluntariamentes

a)-aos trinta e cinco anos de servigo, se honem,
e 208 trinta, se mulher, com proventos integrais;

b)-20s trinta anos de efetivo exercicio em fungd
eg de magisterio, se professor, e vinte e cinco, se professora,
com proventos integrais;

¢)~a0s trinta anos de servigo, se homem, e aos -
vinte e cinco, se mulher, com proventos proporcionais a esse -
tempo;

d)-aos sessenta e cinco anog de idade, se homenm,
e aos sessenta, s2 mulher, com proventos proporcionais ao tem-
po de servigo.

Pardgrafo Unico-Consideram-se doengas graves, contagio
sas ou incuraveis, a que se refere o inciso I deste artigo: tu
berculose ativa, alienagdoc mental, neuplasié maligna, segueira
posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopa
tia grave, doenga de parkinson, paralisia irreversivel e inca-

L
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pacitante, expondiloartrose angquilosante, nefropatia grave, es
tados avangados dc pal de Paget(osteite deformante), eindrome-
da imuncdeficitneia adguirida-AIDS-, e outras que a lei indi--
car, com base na medicina especialigada.

Art. 193-A aposentadoria compulsdria serd automatica e
declarada por ato, com vigdneia a partir do dia imediato ague-
le em que o servidor atingir a idade limite de permandncis no
servige ativo.

Art. 194-A aposentadoria voluntdris ou por invalidez-
vigorara a partir da data da publicacgdo do respectivo ato.

§ 12-A aposentadoria por invalidez sera precedida de-
licenca para tratamento de saude, salvo guando o laudo de jun
ta médica concluir desde logo pela incapfcidade definitiva pa
ra o servigo publico.

§ 29-Serd aposentado o servidor gue, apos vinte guatro
meses de licenga para tratamentc de saude, for considerado in-
valido para o servigo, mediante laudo de junta meédica.

Art., 195-0 provento de aposentadoria serd revisto na
megmg data e proporg¢dfo, sempre que se modificar a remuneragio-
dos servidores em atividade.

Pariagrafo Unico-S80 estendidos 208 inativos quaisguer-
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servido-
res em atividade, inclueive quando decorrer da transformacio -
eu reclasgificagio de cargo ou fungdo em que se deu 2 aposenta
deria.

Art. 196-0 servidor aposentzsdo com provento proporcio-
nal ao tempo de servigo, se acometido de qualgquer das moléstiag
especificadas no artigo 192, pardgrafo unico, tera o provento-
integralizado.

Art. 197-Quando proporcional ac tempo de servigo,o0 pro
vento n3o serda inferior a um tergo(l/3) do vencimento da ativi
dade, nem ag valor do menor padrdo de vencimentos do quadro de
de servidores do Municipio.

Art. 198-41ém do vencimento do cargo, integram o cdlcu
lo do provento:

I - o valor da fungzso gratificada se o servidor contar
pelo menos cinco anos de exercicio em postos de confianga e
desde gue se enconire no seu exercicio, na condigdo de titular

pPor ocasidc da aposentadoria, pelo prazc minimo de doile anos;
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I1 - o adicional por tempo de servigos
III - o adicionsl noturno e o adicional pelo exercicio
de atividsde em condigBes penosas, insalubrse ou perigosas,pro
porcionalmente aos anos completos de exercicio com percepgls -
da vantagem.

Art. 199-A0 servidor aposentado serz paga a gratifica-
¢80 natalina, no mee de dezembro, em valor eguivalente ao res-
pectivo proveante, deduzido o adiantamento recebido.

Pardgrafo Unico-Se a vantagen for paga pelo instituto-
de previdincia & que estiver vinculado o aposentado, o Mumici-
pic pagara a complementacgio até integralizar o valor total do

provento. F

SECXO II

Do suxilio patalidade
Art. 200-0 auxilio natalidade € devido & servidora,por
motivo de nascimento de filho, em quantia equivzlente a cinco-

enta por cento dc menor padr2o de vencimento do plano de carrel
ra, inclusive no casoc de nati-mortoe.
§ 12-Na hipdtese do parto miltiplo, o valor serd acres

cido de cincoenta por cento.

§ 2°-Nio sendo a parturiente servidora do Municipio, o©
auxilio sers pago aoc conjuge ou companheiro, servidor publico-
municipal.

SECX0 III

Do saldrio-familia
Art. 201-0 ealdrio-familia sers devido ao servidor a-

tivo ou instivo na proporgio do numero de filhos ou equipara--
dos.

Pardgrafo Unico-Consideram-se eguiparados para efeitos
deste artigo o enteado e o menor Hob guarda, gue viver em com—
panhis e 34s expensas do servidor inativo.

Art, 202-0 valor da cota do saldrio-familia sers pago-
mensalmente no valor de cinco.por cento do menor padrio de ven
cimento do quadro de servidores do Municipio, com arredondamen
to para a unidade de cruzeiro seguinte, por filho menor ou e-
gquiparado, até completar guatorze anos ou invalido de qualquer

%’.
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§ 12-Quando ambos os cbnjuges forem servidores do Muni
cipio, assistird a cada um, separadamente, o direito 3 percep—
¢ao do salario-famflia com relagio acs respectivos filhos ou g
guiparados.

§ 29-Nio serd devido ¢ salario-familia relativamente -
ao cargo exerclido cumulativamente pelo servidor, noc ¥unicipio.

§ 32-2 asgsegurado o pagamento do saldrio-familia durag
te o pericdo em que, por penalidade, ¢ servidor deixar de per-
ceber remuneracio.

Art. 203-0 saldrio-familia serd pago a partir do mes -
em gue o servidor apresentar & reparticdo competente a prova -
de filiagHo ou condigdoc de eguiparado, ef se for ¢ casc, da in
validez.

Pardgrafo Unico-0 pagamento do saldrio-familia é condi
cionado & spresentagio anual de atestado de'vacinaqéo obrigatd
ria do filho ou eguiparado.

SEQAO IV
Dz licenca para tratamento de saude DIF

Art. 204-Serd concedida ao servidor licenga para trata
mento de saude, a pedido ou de oficio, com base em exame medi-

co, sem prejuizo da remuneragio a gue fizer jus.vr
Art. 205-Para licenga até quinze dias, a2 inspecgao sera
feita por médico do servigo oficial doc proprio Municipio e, se
por prazo superior, por junta médica oficial.
Pardgrafo Unico-Inexistindo médico do
aceito atestado firmado por outro médico, nas

Municipio, serd
licengas até guin
ze dias.

Art. 206-Sera punido disciplinarmente
quinze diss, 0 servidor que Se recusar ao exame médico, cessan
do os efeitos das penalidades logo gque se verifique o exame.

Art. 207-A licenga podera ser prorrogada:

com suspensao de

I - de oficio, por decisio do drgio competente;

II - a pedido do servidor, formulada até tres dias an~
tes do término da licenga vigente.

Art. 208-0 servidor licenciado para tratamento de sau-
de ndo poderd dedicar-se a qualquer outra atividade remunerads,

sob pena de ter cassada a licenga.
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SEGAO V¥

L3

Da licenca & gestante, adotante e paternidade
Art, 209-Serd concedida, mediante laudo médico, licen~
¢a 3 smervidora gestante, por cento e vinte dias consecutives -
sem prejuizo da remuneragﬁo.h/
§ 1e-4 licenga deverd ter inicio no primeiro dia do ng
no més de gestaclo, esalvo antecipagioc por prescrigiio médica.|/
§ 20-No caso de nascimento prematuro, a licenga terd i

nicic a partir do partc.

§ 32-No caso de nati-morto, decorridos trinta dias do-
evento, & servidora serd submetida a exame médico e, se julga-
da apta, reassumira o exercicio. v ‘

§ 48-Nc casoc de abortc ndo criminoso, atestado por me-
dico oficial, a servidora tera direito a trinta dias de repou-
20 remunerado. \[

Art, 210-A servidora gque adotar criancga de até um ano-
de idade serfic concedidos noventa dias de licenga remunerada -
para ajustamento dc adotado ac novo lar.

Parasgrafo Unico-No casc de adogdo de crianga com mais
de um ano até sete anos de idade, o prazo de gque trata este ar
tigo sera de trinta dias.

Art. 211-A licenga paternidade sera de cinco dias a
contar da data de nascimento do filho, sem prejuizo da remune-
ragao.

SE¢X0 VI /
Da licenga por scidente em sarvigoV/

Art. 212-Sera licenciado com remuneragac integral, 0
gervidor acidentado em servigo.

Art, 213-Configura acidente em servigo o dano fisico -
ou mental sofrido pelo servidor e que se relacione, mediata cu
imediatamente, com as atribuigles do cargo exercido.’

Pardgrafo Unico-Equipara-se ac acidente em servigo o
dano:

I - decorrente de agressao sofrida e nao provocada pe-
1o servidor no exercicio do cargo; e \/

II - sofrida no percurso da residéncia pars o trabalho

&z

e vice-versa. /r'
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Art. 214-0 servidor acidentado em servigo que necesgi-
te de tratamento especializado podera ser tratado em institui-
¢io privada a conta de recursos publicos.

Paragrafo Unico-0 tratamento de gue trata este artigo,
recomendadc por junta médica oficial, constituil medida de exce
¢do e somente sera admiseivel guando inexistirem meice e recur
sos adequados em instituigio publica.

Art, 215-A prova do acidente serd feita no prazo de cim
co dias, prorrogavel quando as circunstancias o exigirem.\f'

SECZO VII :

Da pensso por morte
Art, 216-A pensio por morte seraslevida mensalmente ao

conjunto de dependentes do servidor falecido, aposentado ou nao,
a conter do ¢bito, observada a precedéncis no artigo 218.

Paragrafo Unico-0C valor mensal e integral da pensio a
que tem direito o conjunto de beneficidrios serd igual a oiten
ta por cento do total darremunerac¢do computavel para o proven-
to de aposentadoria do servidor ocu, se aposentado, do valor do
proprioc provento.

Art. 217-0 valor mensal integral da pensic por morte em
nenhuma hipdtese sersa inferior ao valor do menor vencimento do
guadro de servidores do Municipio.

Art. 218-S80 beneficidrios da pensio por morte, na con
digdo de dependentes do servidor:

I - o conjuge ou companheiro e os filhos, de gualgquer-
condigdo, menores de dezoito anos ou invalidos;

II - os pais, desde gque comprovem depend®ncia econtmi
ca do servidor;

III - os irmios, menores de dezoito anos e drfiocs de-
pal e sem padrasto, e os invalidos, enguanto durar a invalidegz,
que comprovem depend®ncia ecodmica do gervidor; e

IV - as pessoas designadas que viviam na dependéncia g
condmica do servidor, menores de dezoito anos ou maiores de seg
senta anos ou invalidas.

§ 1°-Fguiparam-se a filho, nas condigles do {tem I des
te artigo, o enteado, 0 menor scb guarda judicial do servidor,
e o tutelado que n8o possua condigbes suficientes para o pro—-
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prioc sustsnto e educagio, conforme declarag@io escrita do segu-
rado.

§ 28-Congideram—se companheiros a4s peescas que tenham-
mantido vida em comum nos ultimoe cinco anos ou, por menor tem
po, se tiverem filhos em comum.

§ 30-A designagio de pessoa ou pessoas, na forma do i-
tem IV, somente sers valida gquando feita pelo menos seis meses
antes do ébito.

Art. 219-A importanciaz total da pensdao sers ratesadas

I - cincoenta por cento para o conjuge ou companheiro-
remanescente ¢ o restante, em partes iguais, entre os filhos -
menores ou invalidos, cu integralmente entre estes quando ine-
xistir conjuge ou companheiro remanescenie;

II - en partes iguais, entre os demals dependentes, sg
gundo a ordem de procedsncia.

§ 19-0 rateioc dz pensdo por morte ndo serd protelada =
pela falta de habilitag@o de cutro possivel dependente e gual-
quer habilitagiio posterior que importe em exclusSo ou inclusdo
de dependsnte 88 produzird efeitos a contar da data da habili=
tacaos

§ 22-0 cdnjuge divoreiado ou separado judicialmente, -
que receberd pensido de alimentcs, tem direito ao valor da refe
rida pensSc judicialmente arbitrada, destinando-se o restante,
em partes iguals aos demais dependentes habilitados.

Art. 220-Por morte presumida do servidor, declarada pe
la autoridade judicial competente, decorridos seis meses de au
stncia, serd concedida pensdo proviedria na forma desta segdo.

§ l9-NMediante prova de desaparecimento do segurado e
conseqli®ncia de acidente, desastre ou catdetrofe, seus dependen
tes farSo jus a pensi@o provisdria independentemente do prazo -
deste artigo.

§ 22~Verificado o reaparecimento do servidor, o pagamen
to da pens3o cessa imediatamente, desobrigados os dependentes-
da reposigac dos valores recebidos.

Art. 221-Acarreta a perda da qualidade de beneficidrio:

I - 0 seu falecimento;

II - o casamento, para gualquer pensionista;

I1I - a anulagio do casamento;

&
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IV - a cessaglo da invalidez, em de tratando de benefl
cidrioc invdlido; e

V - a maioridade para o filho ow irm3o ou dependente -
menor designado, de ambeos os sexos, 2xceto o invalido, ao com~-
pletar dezoitc anos de idade.

Pardgrafo Unico-Nos casos previstes neste artigo, have
ra reversio da conta de pensdo acs demals pensionistas da mes-
ma classe.

Art. 222-Nao faz jus & pensdio o beneficidrio condenado
pela prética de crime doloso de gue resultou a morte do servi-
dor.

Art. 223-A pensfo poderd ser regquerida a yualquer tem-
po, prescrevendo tao somente as prestaqﬁgs exigiveis a mais de
cinco 8nos.

Art., 224-As pensdes seriio atualizadas na mesms data e
na mesma proporgio dos reajustes dos vencimentos dos servidores.

SEQXO VIII

Do auxilio-funeral
Art. 225-0 auxilio-funeral & devido a fam{lia do servi
dor falecido na atividade, em disponibilidade ou aposentado,en
valor eguivalente a um e meio vencimento do menor padrio do ~

quadro de cargos efetivos do Municipio.

§ 1¢-Se o funeral for custeado por terceiros, este se-
rd indenizado das despesas realizadas, até o valor maximo pre-
vistc neste artigo.

§ 22-0 pagamento serd autorizado pela autoridade compg
tente 3 vista da certidfo de ébito e dos comprovantes de despe

ga, ge for o caso.

SECA0 IX

Do auxilio-reclusio

Art. 226-A familia do servidor ativo & devido o auxilio-

reclusdo, nos seguintes casos:

I - dois tergos do vencimento, guando afastado por mo-
tivo de pris@oc preventiva;

I1I - metade do vencimento, durante o afastamentoc em -
virtude de condenaciio por sentenga difinitiva, a pena que n#o

,4’

determine perda do cargo.
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Parggrafo Unico-0 pagamento do auxilis-reclusio cesesa-
rd a partir do dia imediato Zguele em gque o servidor for posto
em liberdade, ainda que condicional.

CAPITULO IXI
DA ASSISPENCIA % SAUDE

Art, 227-A assisténeia 3 eadde do eervidor e de sua fa
mf{lia compreende aesisténeia médica, hospitalar e odontolégica,
prestada mediante sistema prdprio do Municipio, ou mediante con
véenio, nos termos da lei.

CAPITULO 1V
DO CUSTEIO «

Art. 228-0 Plano de Seguridade Social serd custeado -
com o produto da arrecadagio de contribuigfes sociais obrigatd
rias:

I - dos servidores municipais, inclusive ocupantes de-
cargos e fungoee de confianga;

II - do Munieipio, inclusive C3mara Municipsal,
guizs e fundagdes.

autar-

Pardgrafo Unico-Os percentuais de contribuigio serdo -
fixados em lei.

Art. 229-Se o Plano de Seguridade Social for agssegura-
do, conforme previsto no paragrafo unico do artigo 189, por -
instituicdo oficial de previdencia, as contribuigdes serfoc as-
estabelecidas pela referida entidade.

§ 19-0 Munieipio assegurard, na hipétese deste artigo,
a complementacgdo dos beneficios concedidos pela instituiglo de
previdencia em valores menores aos previstos nesta Lei.

§ 22-0 Municipio assegurard, também, o pagamento inte-
gral dos beneficios de natureza diversa, ndo constantes do rol
da entidade de previdéncia.

§ 3®-Para cobertura das complementagSes de que tratam-
os paragrafos precedentes, o Municipio poderd instituir siste-
ma contributive complementar.

TIPULO VIII
D4 CONTRATACXO TEMPORARIA DE EXCEZPCICNAL INTERESSE PUBLICO

&
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Art., 230-Para atender a necessidades temporarias de ex
cepcionsl interesse publico, poderic ser efetuadas contratagd-
es de pesscal por tempo determinado.

Art. 231-Consideram-se como de necessidade temporaria—
de excepcional interesse publico, as contribuigoes gque visam as
I - atender a2 gituagdes de calamidade piblica;

II - combater surtos epidémicos;

IIT - atender outras situagBes de emergéncia gue vierem
a ser definidas em lei especifica.

Art. 232-As contratagbes de que trats este capitule -
terao dotacdo orgamentaris especifica e nio poderdio uyltrapassar
o prazo de tres meses.

Art. 233-B vedado o desvio de fufgSo de pessoa contrats
titulo, bem como sua recontratagic, antes -
de decorridos seis mesees do término do contratc anterior, sob
pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa
e civil da autoridade contratante.

Art. 234-0s contratos serio de natureza administrativa,
ficando assegurados os seguintes direitos ao contratado:

I - remuneragdo eguivalente % percebida pelos servido-
res de igual ou assemelhada fungdo no guadro permanente do Mu~

da, na forma deste

nicipio;

II - jornada de trabdalho, servigo extraordindrio,repou
sp semanal remunerado, adicional noturno e gratificagdo natali
na proporcicnal, nos termos desta Leij

IIT - férias proporcionais, ao término do contrato;

IV - inscricf@o em sistema oficial de previdéneia soci-

TITUI0 IX
DAS DISPOSICUES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 235-0 Dia do Servidor Péblico serd comemoradc @

vinte 2 oito de outubro.
¥ Art. 236-0s prazos previstos nesta Lei serdo
em dias cor?idos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se

]

contados
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o do vemcimento, ficando prorrogado, para o primeiro dia util
seguinte, o prazo vencido em dia em yue nko kaja expediente,

Art. 237-Consideram-se da familia do servidor, além do
ednjuge o filhos, quaisquer pesscas que vivam as Suas expensas
e constem de seu assentamento individual.

Pardgrafo Unico-Eguipara-se so cénjuge a companheira -
ou companheiro, com mais de cinco anos de vida em comum ou per
menor tempo, se da unidoc houver prole.

Art. 238-Do exercicio de encarges om servigos diferen-
tes doe definidos em lei ou regulamento, como rrdoprios de seu-
cargs ou funclo gratificada, n3o decorre nenhum direitoc 2o mer
vidor. ;

CAPITULO II .
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FIEAIS

Art. 239 -As disposigOes desta lei aplicam-se aos ser
vidores doe Poderes Executivo e Legislativo, das autarguias e
fundacdes publicas.
estatutdrics
ou celetistas, admitidos medisnte prévic concurso pablico, fi-
cam gubmetidos ao regime desta Lei,

§ 12 -Os empregos ocupados pelos servidores celetistas

Art, 240 -0Os atuais servidores municipais,

de gue trata este artigo, ficam transformados em cargos, na da
ta da publicagso desta Lei.

§ 28 -0s contratos individuais de trabalho se extinguem
automaticamente pela transformagac do emprego,asseguradas as -
verbas rescisdrias cabiveis. .

§ 32 -No que pertine as férias, o servidor poders op--
tar, mediante termo escrito, em receb®-las no termc de guita--
¢gao do contrato ou pela continuidgde da contagem do tempo de ~
servigo para posterior gozo no novo regime.

Art. 241-0Os cargos em comigsfo e fungoes de confianga-
regidos pela Consolidaglo das Leis do Trabalho, passam a ser -
regidos por esta Lei,com a extingZo automdtica da relaglo de
emprege, asseguradas acs seus ocupantes as verbas rescisérias~
e opgdo quanto as férias na forma do artigo anterior.

Art. 242-0Os servidores celetistas ndo concursados e estdveis
nes termos do artigo 19 das Disposigbes Constitucionais Transi
térias da Constituicgfio de 1988, constituirdo quadro especial -

em extincdo excepcionalmente regido pela CLT, com remuneracgdio e

f~3

L
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vantacens ee‘b_ah'aie_t:i&?&.g em loi sgpocifica, ats o insres so por
concurso sob.o regime dssta Lei.
Art.243-0s contratos de *r
tistas admitidossem concurso publico & nio portadorss da esbta-
bilidade rs=fe
do prazo de noventa dias a contar ds vigSneis desta Lei.

§ 10 _Durante o prazo de gus trata este artigo, o luni-

abalho dcs servidores cole-

rida o artiso anterior, ssrac resecindidos deatro

cipio promovera a realizacio de coneursos rublicog pArs eargos
jguais ou assemelhados aoe empregoe desempenhados pelos referi
dng servidores, para orortunizar o ingressd doe mesmos nO TEEL
me Jurfdico institufdo por esta Lei.

§ 22-0s gue lograrem aprovagio e claaslficagac des modo
g permitir o aproveitamento sssundo as Vaeaa existentes e ne—
em CATEOR S0D
inclusive os jue n3zo se sud

cessidades do servigo municipal, serac nomeados

regime desta Lel, sendo os demais,

meterem 20 conmcursc publico, execluidos do gquadro de gervidors

do Municipio.

Art.244-0s adicionais por tempo de servigo J2 concedi-

dos aos servidores abrangidos por estz Lei ficam transformados

em anusnios.
Pardgrafoc unico-Na hipdtese de o valor percebido em de-

correncia de zdicionais por tempo de servigo ser superier aoc

regultantes 4a transformagioc em anusnie, o0 excesso sers percsbi
"

do como vantagem pessoal inalterivel no seu "yuantum", 2 ser
absorvido em futuros aumentos on reajuste de vencimentos.
Art.245-Pica assegurado 208 atuais servidores, yue te-

nham completade o Aecénio aguisitivo para fins de licénga-pre
mio, antes da vigencia desta lei, o direito ds usufrui-la noe
termog da leil anterior cone ora da vantazen.
§ 12 - Apg sarvidores cujo periodo de aguisiglio da li-
cenga-premio constar ecom pariodo igual ou superior a cinco a-
fiosy Tica aswegurado o direito nos termos deste artigo, de mo
do proporcional.

§ 22 - 0s servidores cujo perfodo ds aguisicglo da li-
menos

vigo

cenca-premio prevista na lagigslagao anterior contar com

de cinco anos, receberic proporcionalmente ao tempo de ser

=3
de cala um, pcdende ser =m gozo ou em dinheliro, nos termos da

»

0!
lei anterior, a ser juitzdo de imediato, e inic

iar-ge—-4 NOVO

feriodo de contagem para oe ofaitos degta Ledi. éj?

-
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§ 32-Pars os demais servidores rinodo aaguisitivo
da

o regime desta Lei.
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para fins de premic por assiduidsde tera inicio a partir

i

investidura em cargo efetive sob a sgide
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Art. 246-Revogam—se as disposicoes em contrario.

Art. 247-Bsta Lel entrard em vigor no dia primeirc
do mes seguinte ao de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PONTOURA XAVIER, EM 23 DE

SEC-DBE 1990,

I35 FPRATTO, Frefeito Nunicipal
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Fonloura Xovier, 23 d¢ NS, de 1800

S ey T

—



33313

‘Qﬂnicipm criado
_m 09-07-65

_ei' Eatadual N°.
hOT4/65

-
-~

_—

I»

A~

-~

~\y. 25 de abril,
N¢ 622 — Fon-
“arg Xavier - BS

<rodutos Princi-
e Y

ais:
~ilho, feijao, soja,
JAumo, erva-mate,
aProz, macé, bo-
H'tnas, suinos, ca-
“arincs, aves, ma-
feiras, pedras se-
i preciosas

“)stante 200 Km.
de Porto Alegre

ESTADO DO RI0 GEANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTOURA XAVIER

e s ola o AT [ v —.ﬂ"*‘
QUATIRC DE CARGOS E FURQUES
PUBLICAS DO MUNICIPIO
e
e
¥

& W . ADDTTR LA T oot OO
II—:;.:C DE CABREIRA DOS ZEXR VIDORES




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTOURA XAVIER

)a} ) ) )

ualctpiﬂ criado
o 09-07-65 INDICE
""‘ei Estadual N°,
~974/65 ST
- Materia ‘ “rtlic.\s,
-~ gAPITUTO I- DisposicOes preliminareSescecsss 1¢ ¢ 28
~ cAPITUIO II Do guadro dos cargos de provimento
&
—_—
efetivo.

~ = 4
- SEQX0 T Das categorias funcionais.asesecse 30
~y, 25 de abril, SECA0 II Das especificagbes das cztegorias fun
,1}{* 622 — Fon-

ast i = (R 2w . L 0 {9
5 ,,ura lsvief RS {‘,”1_031?4.13.--.-.-.. » = L] * . 4 a

SECEC III Db recrutamento e servidoresisess 72 e &R
~
- SECAO IV o treinamentOessssssscessFiccnnce 92 ¢ 10
AEP 99370 SECEC ¥V i DEOBOTED s ¢ v s as s sios s0sssvonsn il 8 1O
& cAPTTUIO III Do gquadro dos cargos em comissao e
& fungoes gratificadasS.sscecsssssess 15 8 23
:’“‘*“‘03 Prinei- CAPITULO IV  Das tabelas de pagazmento dog cargos
fﬁ?l;-n.teijﬁn; soja, e fur L\, es gratificadas.cecvesacccees24 € 25
@il SRS 3 s R 5 Disposicdes gersis e transitoriss. 26 a 33

«IToz, maci, bo-
"inos, sufnos, ca-
~rinos, aves, ma-
_deiras, pedras se-
! ,41 preciosis

—

~

“Aistante 200 Km.
_de Porto Alegre

—

—




3. Prefeito

| 054389 1122
z:dministracdo
054389 1113

1

.23 de abril, No,
%—Fontoura Xa-
*—RS

*99370

4mos Principais:
0, feijdo, soja,
%, erva - mate,
&, macd, bovinos,
408, Caprinos, a-
madeiras, pedras
- preciosas, cal-
= 1

zmte 200 Km
“orto - Alegre

:¥2768/0001-62

= Estadual
isento

el

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTOURA XAVIER

LEI N¢ 368/90, DE 23 DE JULHO DE 1990.

Estabelece ¢ Plano de Carreira do Magis%

terio Publico do Municipio, institui o
respectivo Quadro de Cargos e da outras-

providencias.

ILO FINATTO, Prefeito Municipal de Fontoura Xavié{ﬂ)
er, Estado do rio Grande do Sul. FAGCO SABER, em qumprimentoQ'
as disposigSes legais, que a camara Municipal aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1¢-Esta Lei estabelece o Plano de Carreira dq‘

Magistério PUblico do Municipio, cria o respectivo quadro de
cargos, dispoe sobre o regime de trabalho e plano de pagamegf,
to dos membros do magistério.

Art. 2¢-0 regime juridico dos membros do magisté--

Wsno dos demails servidores do Municipio, observadas:

1Sl e

oigoes especificas desta

TiTuLo II

DA CARREIRA DO MAGISTERIO
CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS BASICOS

Art. 32-A carreira do magistério pﬁblico do Municifa'
pio tem como principios basicos:
I - habilitagao profissional: condigao excencial -

que habilite ao exercicio do magistério aravés da comprovaga@'

de titulagao especifica;

II - eficiéncia: habilidade técnica e relagSes hu

manas que evidenciem tendéncia pedagégica, adequacao metod
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categorias funcionais,pa

L s
ra efeitos desta Lei, e a <iferﬂnciavmo de cadsa uma rela-
s > - _~ » -
tivamente as atribuigoes, responssbilidades e dificuldades

1 = A L e e ~ . 3
de trabalho, bem como as gualificagees exigiveis para o pro-
vimento dos cargos que a integram.

Art. 52-A especificagae de cada categoria funciona

-
devera conter:
I - denominagao da categoria funcional;
IT - padrao de wvencimento;

I

4

-
enalitica das

T 1 —
& == CEEl

85;
— ) -
IV ' — condigoes de trabalho, Incluindo o horario se
2 - el * A
manal e oubtras especificas; e
V - veguisitos para provimento; abrangendo o nivel

e instrugao, a idade e ocutros especiais de acordo com

do cargo.
Art, 82-As especificacgdes das catefdrias
. o -

ente Leli sap &8

criadas pela pres

que e parte integrante desta Lei.
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|do nova contagem de tempo de exercicio para fins de promogao

S i

Art. 792-0 recrutamento para os cargoes efetivos far
se-a para a c¢lasse inicial de cada categoria funcional, me
diante coticursgo pﬁbliasl nos termos disciplinados no legime-—
Juridico dos servidores do Municipio.

Art. 89%-0 ssrvidor gue por forga de concurscs pu-
blico for provido em cargo de outra categoria funcional, se

ra enquadrado mna classe "A"™ da respectiva categoria, inician

SEQRO IV

Do treinamernto i

Art., 9°-A administragao Flunicipal promoveré treina
mente para os seus servidores sempre que verificsda a neces-
sidade de melhor capacita-los para o desempenho de suas fun-
gsés, visando dinamizar a execugao das atividades dos diver-
S50S Orgaocs.

Art. 10-0 treinamento sera denominado interno quan
do desenvolvido pelo Municipio, atendendo as necessidades ve
rificadas, e externo quando executado por érgao ou entidade-

especiglizada.
SEGAD V

Da promog#ao

Art. 11-A promogdc sera realizada dentro da mesma-
categoria funcional mediante a passagem do servidor de una
determinada classe parz a imediatamente superior.

Art. 12-Cada categoria funcional tera quatro clas-
ses,designadas pelas letras A, B, C e D, sendo esta ultima a
final de carreira.

Art, 13-Cada cargo se situa dentro da esztegoria -
funcional, inicialmente na classe "A" e a ela retorna quande
Vago .

Art. 14-As promogGes obedecerZo ao critério de tem

&
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te anterior para fins de promcggc para

S o

po Ge exercicio em cada glasse € ao de

Art. 15-0 tempo de exercicio

merscimento.

na classe imediatamen

o seguinte sera de:

I - guatro anos para a classe "BY;

1T - cinco anos para a classe "C"; e

I11 - seis anos para a classe "D".

Art. 16-Merecimento e a demonstragio positiva do -

servidor no exercicic do seu cargo e se evidencia pelo desen

penho de forma eficiente, dedicada e leal das atribuigﬁes -

gue lhe sao cometidas, bem como pela sua assiduidade, pontua

lidade e disciplina,

&

§ 19-Fnm principio, todo servidor tenm merecimento -

para ser promovido de classe.

interrupggo da centagem do tempo

promocac,

B

sempre gque o servidor:

I - somar duas penalidades de advert@hcia;

de exercicio para fins

§ 22-Fica prejudicado o merecimento, acarretando a

de

II - sofrer pena de suspensao disciplinar, mesmo —

gue convertida em multa;

vigo;

rd 4 ,
¢o e/ou saidas antes do horario marcadc para termine da jor-

nada.

III - completar tres faltas injustificadas ao ser-

IV - somar dez atrazos de comparecimento ao sérvi-

§ 3°-Sempre que ocorrer qualquer das hipoteses pre

= ¥ - " -
vistas no paragrafo anterior, iniciar-se-a nova contagem pa-

ra fins do tempo exigido para promogéo.

promogac:

neragao;

Art. 17-Suspendem a contagem do tempo para fins de

I - as licengas & afastamentos sein direito & remu-

IT - as licengas para tratamento de saude

o

que

excederem de noventa dias, mesmo quando em Prorrogagao, exce

;
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tc as decorrentes de acldete enm servigo;

2 -07-65
ei Bstadual N°. . ! L Pt
"5-9?#%: I1T - as licengeas para tratamento. de saude

)
[}
v
%
@

A Ll - -~ ~

> Art, 18-A propmocad tera vigéncia a partiyr do nes =
_—

= seguinte aguele em gue O servider completar o tambo de excr-
~ sicko exigitc.

oo
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Art. Z0-0 codigo de identif 1M"0 estabelecido pa-
& N - - 1 " i ™ =~ r R
ra o Quadro dos Cargos em Comissad e Fungoes Cratificadss -
< tem a seguinge.imterpretagaoc:
- I - o primeiro elemento indicea gue o provimento -
— -
jprocessar-~se-a sob & forma de:
i . bty . . . *
ﬂ)—c:rgc erl comissao ou fungaeo gratificada, gquende
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s b)-cargo em comissao provido, preferentemente, por ser
_ei Estadual N° : : .
57465 vidor efetivo, quando representado pelo diglto 2 (dois);
~ c)-funcao gratificada, quando representado pelo digito
A -~

3 (tres);
A IT - o segundo elemento indica o padraoc de vencimento
s do cargo em comissao ou do valor da fungao gratificada.
& § 12-A preferéncia de que trata o inciso I,letra "b"

~~v. 25 de abril,
_N® 622 — Fon-
modlira Xavier - RS

deste artigo, somente pdderé deixar de ser observado se inexis-

tir servidor:

~ I-com formagao especifica exigida para o desempenho
&

~ do cargo;
~EP 98370 II - com perfil profissional correspondente as exi-

—_—

géncias do cargo, ou

-

=3 IITI - gue aceite o exercicio do cargo.
::rodutos Princi-

_aijs:

“ilho, feijdo, soja,
Apmo, erva-male,
arroz, magd, bo-
ﬂ‘-noa. suinos, ca-
~“rinos, aves, ma-
Aeiras, pedras se-

§ 22-Ainda na hipotese do inciso I, letra "b",deste
artigo, o servidor podera optar pelo provimento sob a forma de
fungao gratificada do mesmo nivel.

Art.21-0 provimento das fungaes gratificadas e priva-

tivo de servidor publico efetivo do Municipio ou posto a dispo-

_i0i preciosas X o s 7
sigao do Municipio sem prejuizo de seus vencimentos no orgao de

origem.

- Paragrafo unico-A fungao gratificada de tesoureiro e

~ excepcional, somente podendo ser provida durante os afastamentos

legais do titular do cargo efetivo correspondente.
“istante 200 Km.

b Puro Kegm Art.22-As atribuigoes dos titulares dos cargos de pro-

vimento em comissao e fungdoes gratificadas sao as correspondentes

—

-~ a condugao dos servigos das respectivas unidades, estabelecidas
& em Decreto, e que deverao ser reformuladas até o final de 1990.

Art.23-a carga horaria para 0Os cargos em comissao se-
ra de acordo com o expediente da repartigﬁo, podendo ser reduzi-
— do ate meio expediente, sem prejuizo da remuneracao, em casos es
peciais a serem avaliados pela Administragao.

capituLo 1V
DAS TABELAS DE PAGAMENTOS DOS CARGOS E

FUNCOES GRATIFIdADAS
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Art. 2%-0s yalores decorrentes da nultiglicnyé' do
. . e, 1 = a e L L
coeficliente pelo valor Qo padrao referencial, serac arredon-—

Gadog pars & unidade @ eruzeiro seguinte.

caPfTULO ¥

-
ks b £ T mTAY r" rnn-—» ;e
:_:;‘Fuﬂ.Ig. : fiSEs W AT T k_,'nI 'k sl

ATES ~Ficam extintos todos os ecargos, enpregos -
publicos ¢ fungoes grati adas existentes na aduinistragac-
= -~ a
centraliz: do Ex tivo Municipal snteriores a vigencia des

ta Lei,

Parégrafo Unico-Excetua-se do dispostio neste arti=
go © cargo relacionado no artigo 27 desta Lel e os do lNagls-—
tério PMundedipal, gue terao Ouadro "speciflcc.

Art. 27-F declarado excedente ¢ ficars automaticas

mente extinto no momento em gque vagar, o seguinte cargo de
=1 (=3 * —

provimento efetivo:

Auxiliar Teenieco en

Contabilidade - PADRAD 12

egurado ao ccupsante deste-

nos termos destz Ledi,

promogac

atuais servidores concurszdos do Uunici

- " -
pio, ocupantes dos cargss ou-empregos publices extintos pelo
art. 206, serao enguadrados em ceargos cas categoriss funciona
is criadas p ca Le cbeervadas as seguintes normas:
. -
I - correspondencia entre o cargo ou.emprego exer-

cido e a nova categoria funcional, confopme previsto no Anexo

Zl
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e )
I, desta lei;

11 - enquadramento en uma das classes da categoria
funcional, segundo o tempo de servigo prestado ao Hunicipio
até a data da vigéncia desta Lei, conforme segue:

a)-na classe A, os gue contém ate seis anos;

b)-na classe B, os que contém mais de seis anas:até
guatorze anos;

¢c)na classe C, os que contém mais de gquatorze ate
vinte e quatro anocs;

d)-na classe D, os que contem mais de vinte e quatro
anos. g

Paragrafo Unico-Para os efeitos do disposto no "ca-
put" do artigo 28, constitui-se tempo de servigo prestado ao
Municipio, todo aquele prestado anteriormente ao Municipio,
qualquer que tenha sido a sua forma de admissao.

Art.29-0 valor do padrac de referencia e fixado em
Cr$ 6.692,64 (seis mil, seiscentos e noventa e dois cruzeiros
le sessenta e quatro centavos).

Art.30-0s concursos realizados ou em andamento na da
ta da vigéncia desta Lei, para provimento em cargos ou empregos
ora extintos por esta lei, terao validade para efeitos de apro
veitamento do candidato em cargos da categoria funcional de i-
dentica denominagao. ou se transformados, no resultante da
transformagﬁo.

Art.31-Poderao ser mantidos em seus postos até que
ocorra novo provimento do cargo, os atuais ocupantes de cargos
em comissao que por forga desta lei passarEO a ser providos
sob forma de fungao gratificada ou preferencialmente por funci
pnario efetivo.

Art.32-As despesas decorreentes da aplicagao desta

fei correrao a conta de dotagoes orgamentarias proprias.

L2
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~ Art. 33-Revogam-se as disposicoes em contrario.
AL.el.Estaduai NO, =

1-974/65 Art. 34-Esta Lei entrara em vigor no dia primeiro-
S~
o do més seguinte ao de sua publicagao.
- GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FONTOURA XAVIER, EM 23 DE
_z Telefones: :
~ 054381122 ﬂg
_Sec. Adminisiracio

054 389 1113 fLO FINATTO Prefeito Municipal

“Sec. Educagdo

o~ 054 389 1127
' REGISTRE- SE E PUBLIQUE-SE:

- 4
“4y. 25 de abril, NO.
~622, — Fontoura Xa-
ﬂuier —RS
' 21 o 807 et L
~CEP 99370 o seb 4" 5,(?}. do Moo ¥ - %0
Roglor ' Bge 1025
’ J oniourd xam“zé“"'*'" , b .
@ ' RSl
o ANAO ;
“rodutos Principais: : ___....-:-' e
~milho, feijao, soja, "

Jumo, erva - mate,
“rroz, magd, bovinos,
=="“nos, caprinos, a-
_ves, madeiras, pedras
emi - preciosas, cal-
~~ados

_vistante 200 Km
‘e Porto - Alegre

el
7 612 768/0001.62

ascr. Estadual
~193/Isento
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ANEXO I

CATEGORIA FUNCIOFAL: AGENTE ATMINISTRATIVO

PAIRLO DE VENCIMENTO: 13.

ATRIBUICOES ¢

a) DESCRICAO SINTETICA: Executar trebelhos gue envolvam a inter
pretacio e aplicagfe dae leis de pessoal, material e organiza-
¢80 sdministrativa; vedigir expediente administrativo; executar
trebalhos suxilisres de contsbilidade e orgamentoj proceder a a
gquisicBo, guarda e distribuigso de material.

®) BESCRIQE& ANALITICA: l-examiner e informar processos relacio
nados com Of gssuntos gerais da reparticas, aplicando a legisls
¢So gersl ou especifica , oz regulamentos e instrugbes; 2-redi-
gir qualquer modalidade de expediente administrativo; 3-colabo=-
rar nass pesquisas e na elaboragac de plenos iniciais de organi-
zagdo, graficos demonstrativos, fichas, roteiros.e manuais de -
servigos; 4-organizar ou orientar a organizsg@o de fichdrios e~
cadastros relstivos &s atividades gque se desempenham na Prefei-
tura; 5-elaborar relatorios gerais ou parciais; 6-Secretariar =
reunifes; 7-colaborar ns execucgao de projetos de recrutamento e
selegao de pessoal; S-colaborar na implantagBo de novas normas

e rotinas de servigos; Y-participar, sob orientagzo, de ativida
des relstivas ac gperfeigoamento e treinamento de pessoal; 10--
promover concorréncias, tomadas de precgos e conviles ou compras
diretas de material, na forma da legislagao em vigor;ll-instru-
ir os processos ou prestar informagOes sobre compras de material;
l2-organizar ¢ manter atuslizados os cadastros de habilitaggo de
firmas para fins de licitag@o; l3-coletar,_analisar, classificar
e interpretar dados estatisticos; l4-colaborar na realizagao de
andlises preliminares de programas e estimativas de despesas; -

15-zuxiliar na execug2o da escrituracgao contabil financeira e -

orgamentdria; l6-verificar a exatidao de documentos de receita e
despesa; 17-elaborar balancetes auxiliares de contabilidede; 18-

realizar e conferir calculos para fins tributdrios determinados

2
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S
em lei, para lancamentos, alteragbes de tributos, svaliagc de~

L

iméveis e vantagens financeiras e descontos determinados;l9~pro
geder 20 tombamento dos bens patrimoniais; 20-conferir e auten~
ticar documentos; 2l-passar certidSes e fornecer certificadosj~
22-Supervisionar a execucsac de tarefas de rotina administrativas
23-proceder & conferéncia de trabalhos execubados por auxiliares;
24~0organizar coletinea de leis, decrstos, regulamentos e oulros
atos nomeativos referentes a assuntos da Prefeitura; 25-revisar
guanto ac aspecto redacionsl, ordens de servigo, instrucCes, ex
posigdes de motivos, projetos de lei, minutas de decrsio e ou-
tros; 26~operar com terminais eletrﬁnicoéi maguinas calculadoras,
3eitoras de microfilmagens, registradoras de contabilidade e e~
quipamentos afins, inclusive de datilografia; 27-desempenher $a
refas relacionadas com O programs turistico tragado para o Muni
cfpio; 28-executar outras atividades afings.

COFRDICUES DE TRABALEOC:

a)Bergls carga horaria semansl de 33 horas;

b)Especial: o exercicio do cargo podera exigir stendimento ao
publico.

EQUISITOS PARA PROVIMERTO

a)-Idades entre 18 e 45 anos.

b)-Instruggos 29 grau completo ou equivalente.

¢)=Outros: conforme as instrugdes reguladoras do processo sele-

tivo.

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENRTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

PADRZO DE VENCIMERTO: 13-

ATRIBUICOES:

a)-DESCRICXO SINTHTICA: Desenvolver atividades de natureza sime
ples, referentes & administragao geral, sob supervisio ou orien
tagao; trabalhos duxiliares de contabilidade; trabalhos datilo-
gréficos e administrativos, aplicando a legislag@io pertinente=

73

gos servigos municipais.
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-3 -

b)~-DESCRICIO ARALITICA: 1~Classificar dooumentos ou pspéis em -
geral a serem protecoledos na Prefeilura; 2-Protocolizar proces
80s e documentos, registrando entrada, safda e movimentag@oy 3=

a8 s

providenciar na expedigao de correspondéncia; 4-suxilisr na ore

ganizegfo e funcicnamento dé fichariocs e cedasstros em geral; 5-

Fazer anotagbes em fichas e menusear fichdrios; 6-atender ac pd

blice em geral; T-realizar buscas e elaborar certidfes; S-redi-
gir correspondincias simples; S~executar trabalhos de dstilogra
f£iz em gerasl ;10-elsborar, 0b supervisao, guadros demonstratives,
mapas, btabelas e graficos’ ll-estudar e informar, de acordo com
orientag¢ao recebida, proecessos de 1):8&111811; complexidade, referen
tes a assuntos do drgiZio onde exerce suas abtividades; l2-regis—
trar fregii®ncia dos servidoresj;li-elaborar, sob orientagso, fo=
lhas de pagamento; ld-efetuar cdlculos relativos a recolhimentos
determinzdos por lei; 15-elaborar grades ou certiddes de tempo-
de servigos do pessoal; lé-azuxiliar nz aguisigfo do materisl de
consumo ou permanente, mediante trabslhos de tomada de prego, ~
registro de fornmecedores, expedigac de convites, divulgageo de-
editais e outras tarefas correlatad; efetuar, sob supervisazo, ©
recebimentoc e donferéncia do material, no setor competente;lT——

distribuir o material de consumo necessarioc aocs servigos, de acor
= do com as orientagOes predeterminzdas; 18-classificar e registrar,

-~ sob orientagao, em fichdrios spropriades, a movimentagao do mate

rials 19-auxilier na elaboragsio de balancetes, inventdrios e dba
“istante 200 Km.
g Porto Alegre
. supervisas, ¢ langamernto de impostos e de guaisquer outras ren-

langos do material movimentado ou em estogue; 20-efetuar, so0b a

-‘* dasj2l-auxiliar, de acordo com instrugles recebidas, na elabors
b ggo de notas de emperho e servigos de contgbilidade; 22-preen—
cher requisigBes para fins de pagamentos; 23-Operer mdquinas de
= reprodugfo e duplicag¢@o de documentos; 24-zelar pela conservagso
= do eguipementc em uso, providenciando og reparos gue se fizerem

necessarios; 25-datilografar expedientes aéministrativos, tais-

como offciocs, memorandos, informagOes, relatdrios e outrosj 26~



) 3D )

Alunicipio eriade
em 09-07-65

)

wei Estadual N°
g74/65

Y > ) > D

=
y. 25 de abril,

A 622 — Fon-
“ira Xavier - RS

o~

~

“EP 99570

—_—
by
—

==
_Produtos Prinei-
ais:
“hilho, teijfio, soja,
~fimo, erva-mate,
_arroz, magd. bo-
inos, suinos, ca-
““rinos, aves, ma-
~Agiras, pedras se-
i precicsas

“istante 200 Km.
e Porto Alegre

 ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL _
PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTOURA XAVIER

‘4-
operar com maguinas calculadoras, de datilografism, equipamentos

eletrdnicos de pequena complexiddade, ineclusive menusesr arguivos
marnvais e eletrdnicos, leitoras de microfilmes e outros;27-execu
tar outras atividades ou farefas afins.

CORDIGUES DE TRABATHO:

a)-Geral: cargs horiria de 33 horas semanais:

b)=Especislt o exercicio do cargo peders exigir atendimento ao

pblico.

REQUISITOS PARA PROVIMEKTO:

a)=Idade: entre 18 e 45 anos.
b)=Instrucao: 12 grzu completos .

c)~Outros: conforme instrugles reguladoras do processo seletivo,

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR ATMINISTRATIVO

PATRIO DE VENCIMENTO: 19.

ATRIBUICOES:

a)~DESCRICXC SINTETICAsAtividades de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo ¢ assessoramento em assuntos administra
tivos, bem como pesquisas, estudos e elaboragao de nomas, pare
ceresly anteprojetos e informagGese

b)-DESCRICEC ANALITICA: l-pesquisar e coleter dados gue se fize
rem necesserio as decisOes importantes na Orbits sdministrativa;
2-enitir verbalmente ou por eserito, os parecceres gue lhe forem
solicitados, fazendo os necessgarios estudos e pesguisas de dou-
trina, legislagso e jurisprudénciz, de forxms a apresentar um pro
nunciamento devidamente fundamentado e juridicoj 3-responder &~
consultas verbais ou escritas sobre intorpretagles de textos le
gislativoe que interesser a0 servigo publico munjcipel; 4-minue
tar contratos e outros documentos de importincia, tais comog ter
mos de compromisso e responssbilidades S-minutar contratos de con
cessio de servigos publicos, opinando sobre o seu aspecto jurfdi_
dico; 6~-propor a realizagso de medides relativas 2 boa gdministras

g&b e oubtros aspectos dos servigos publicosy T-Efetusr estudog-

: &
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e Do

sobre os fatores ds formagae de pregos nos centros produtores e
mercados consumidores, acompanhados de numercs, indices, tabelas
e grificos; B-proceder & avaliagl3o e andlises dos custos de' pro
duglo, dos projetos e execugao, acompanhazento e controls de -
sua programac@o fisico-financeira; 9~acompanhar o controle £isi
co-financeiro de convénios e contratos;lO-realizar estudos gue
objetivem operagles de compra ¢ venda de imdveis pars execugzo-
de projetos; ll-reaslizar estudos de vigbilidade econfmica para—
a fundagao de cooperativas;ll-realizer estudos e pesguisas ne—
cessarios ao fomento cooperativista no Nunicfpio; 13-prestar as
sisténcia na organizagso, manutengio e af%alizaggn de cadastro-
que vise a0 conhecimentc da estrutura sdcio-econdmica do meioj-
14-desenvolver estudos cfclicos, por produto essencial, nas fa-
gses de produgso, itransporte, armazenamento e comercializagaoj -
15-realizar andlises e estudos concernentes & produgfo, industri
alizagdo e comercializag@d da comercializagZo agricolas, sua mo
vimentaglo interns e externs;lé-organizar e distribuir formuld~
rios espec{ficos para coleta de informagdes, objetivando estudos
para elaboragao de planos e programasilT-emitir pareceres sobre
metérias de sua especialidade; 18-particlpar de estudos gerais
sobre as finengas do Municfipioj; 19-coligir, analisar e interpre
tar dsdos destinsdos 2 fundsmentar a planificagac de determina~
dos setores da economia municipalj;20-participar de estudos, elg
boraglo e andlise de projetos governamentzisj2l-proceder & andli
se financeira e econdmica das firmes, com base nos documentos g
presentados (belangos e outros), para participagac em concorrén~
ciss publicas; 22-prestar assisténcisa técnico-econdmica & agricul
ture~coméreio e inddstria; 23-prestar assistencia a autoridades
em assuntos de sua competdneiaj; 24-efetuar estudos gerails sobre
mercados, condigbes de produgao, recursos naturais, fontes de ¢
nergia, coméreio interno, intermunicipal e internacional, condi
¢Ces de inddstria do Municipio, em confrento com outros cembzes
industriais; 25-orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a

A3
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R

geren dssenvolvideos por eguipes suxiliares; 26-Executar outras-
tarefas afins.

CONDICUES DE TRABALHO:

a)-Gerals carga horzria semsnal de 33 horas;

b)-Especial: o exercicio do cargo poderd exigir atendimento ao

publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)-Idade: eatre 21 ¢ 45 anos.

b)~Instrugae: nivel superior.

¢)~outroe: conforme instrucgdes reguladorss do processo seletivo.
’ e +

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

PAIREO DE VENCIMENTO:z 3+

ATRIBUIGOES :

2)~DESCRICA0 SINTETICA: Planejar e executar atividades técnicas

de Auxiliasr de Biblioteeca.

b)-IESCRICA0 ANALITICA: Organizar e dirigir bibliotecas; execu

tar servigos de classifiicagd@ic e catalogagzo de materiais bidblio

graficos e documentos em geral: Realizar estudos, pesquisas, re
latOrios, pareceres, resumos, indices e bibliografias sobre as-
suntoe compreendidos em seu campo profissional; atender aos ser
vigos de referéncias e tomar medidas necessarias ac seu aperfei
goamento; orientar os usuarios na escolha de livros periddicos

e demais documentos, bem como na utilizagdc de catalogos e indi
ces, considerar sugestOes dos usudrios e recomendar a aguisigzo
de livros periddicos; registrar e spresentar dados estatisticos
relaetivos & movimentag¢Zc em geral; orientar a preparagic de ma-
terial destinado & encadernagao; orientar os gervigos de conser
vagao de livros e documentos: estabelecer servicos de intercam-
bio para atualizagao 4o acervo bibliografico; extrair e distri-
buir cdpias de materisis; de interesse das repartigtes; respon-

sgbilizar-se por eguipes suxiliares necessarias & execugdo  de
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atividades prdprias do cargo; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)-Geral: Cargs horaria semanal de 44 horas.

b)-Especial: O exercicio do cargo podera exigir o uso de unifor
me fornecido pele Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

&)~Idade: de 18 aocs 45 anocs,

b)-Instrugaoc formal: 12 grau completo.

¢)-outros: Conforme instrugbes reguladoras do processo seletivo.

CATEGORIA FURCIONAL: AUXILIAR IE amxm*; CDONTOLEGICO

PAIRAO DE VENCIMENTO: 1.

ATRIBUICCES:

a)-DESCRIGZO SINTETICA: Executar tarefas auxiliares no tratamen
to odontologico;

b)-IESCRICEO ANALITICA: Instrumentar o cirurgigc dentista, mani
pular substancias restauradoras; suxiliar no atendimento go pa-
ciente; revelar e montar radiografias intraorais; promover 1iso-
lamento relativo; orientar o paciente sobre a higiérne oral; rea
lizar bochschos com fluoretc em alunos de estabelecimentos de °
ensino; realizar aplicagbes topicas de fluoreto; suxilier na re
mocéo de indutos e tartaros; controlar o movimento de pacientes
bem como prepara-10s pars o tratamento odonboldgico; marcar con
sultas; organizar e manter em ordem o arguive e fichario especi
ficos; fornecer dados para levantamentos estat{sticos: executar
tarefas afins.

¢ONDICUES DE TRABALHO:

a)-GeraliCarga horaris semanal de 44 horas:

b)-Especial: O exercicio do emprego podera exigir prestacZo de
servigos & noite, sdbados e domingos e feriados, bef como © usoC
de uniformes e equipsmentos de protegao individual formecidos

pele ¥unieipio. Sujeito a plantBes de atendimento ac publico.

A
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)~Idade: de 18 =zos 45 anos completos.
b)-Instrucdo: 12 grau Incompleto.

¢ )-Cutroa: Conforme instru¢les reguladoras 4o processo seletivo.

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DIE SAUIE

PADRKC DE VENCIMENTO: 1.

ATRIBUICOES:

a)=-DESCRICEO SIETﬁTiCﬁ:-Auxiliar no servico de saude e atendi-
mento aos pacientes;

b)-IESCRICEO ANALITICA: Fazer curativos,igmlicar injecles 2
outros medicamentos de acordo com a orientagao recebida; veri-
ficar sirais vitais e registrar no prontusric; proceder a cole
ta e transfusdes de sangue, efetuando os devidos registros; !
auxiliar nas exanguinecstransfusOes e na colocagao de talas e
aparelhos gessados; pesar e medir pacientes; efetuar a coleta
de materiais pars exames de laboratdrios e a instrumentacso em
intervenges cirurgicas; auxiliar os pacientes em sua higiene
pessosl, em sua movimentacao e de ambulacao e na slimentacgao 3
auxiliar nos cuidados de "post mortem", registrar as ocorrén -
cias relativas a doentes; prestar cuidados de enfermagem acs
pacientes em isoleamento; preparar e esterilizar o material e
instrumental, ambiente e equipamentos, obedecendo & preserigac
zelar pelo bem-eatar e seguranga dos doentes; zelar pels con -
gervagac dos instrumentos utilizados; ajudar a transportar do-
entes; preparar doentes pare cirurgiass; retirar e guardar pro-
teses e vestuario pesscal dos pacientes; auxiliar nos socorros
de emergéncia; desenvolver atividades de apoio nas salas de
eirurgias, consultas e tratamentos de pacientesj executar tare
fas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)-Geral: Carge hordiria de 44 horas semancis.

&
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B e
b)~Especial: O exercicio do emprego exige trabalhos & noite, sf

bados, dominges e feriados, sujeitos e plantSes, atendimento ao
publieco , bem comec g0 usc de uniformes, e equipamentos de prote
g8o individual fornecidos pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIKENTC:

a)-Idade: de 18 a 40 anos completos.

b)-Instrugfo: 22 grau completo, n2o sendo exigidos para os gue
comprovaren estar exercendo & fungac na Municipalidade de Fon~
tours Xavier,

c)-outross Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
&

CATEGORIA FURCIORAL: AUXILIAR DE SERVICCS GERAIS

PADREC DE VENCIMENTO: 1.

ATRIBUIQOES::

a)-DESCRIGAC SINTETICA: Executar trebalhos rotineires de limpe
za em geral; ajuder na remogfo ou arrumagio de moveis e ubten -
silioce;

b)-DESCRICEC ARALTTICA: Fazer os servigos de faxinas em geral;
remover o pd de moveis, tetos, paredes, portas, janelas e equi
paxentos; limper escadas, pisos, passadeiras, tspetes e uten -
gflios; arrumar banheiros e toiletes; auxiliar na arrumagzo e
troca de roupas de camaj lavar e encerar assoalhos, lavar e
passar roupes de caca € mesa; coletar lixos dos depdsitos, colo
cando-0s nos recipientes apropriades; lavar vidros, espelhos e
percianas; varrer patios; fazer café &, eventualmente servi-lo
fechar portas, janelas e outras vias de acesso; eventualmente,
cperar elevadores; executar tarefas afins.

CONDIGOES IE TRABALHO:

a)=-Gergl: Carge horariz 44 horas semanais.

b)-Especial: O exercicio do emprego rodera exigir a prestaczo’
de servicos & noite, sabados, domingos ¢ feriadoss o uso de
uniforme e equipamentos de proteg@o individual fornecidos pelo

&l

¥unicfpio; sujeitos a plantles.
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HEQUISITOS PARA PROVINMENIO: ~10~
a)~Idade: 18 a 45 anos compleios.

b)-Instrucao: 1% Grau incompleto e pratica de oficio.
¢)-Cutrea: Conforme instrugdes reguladoras do processo seleti-

TO.

CATEGCORIA FUNCIONAL: ASSITENTE SCCIAL

PADRAO DE VENCIKENTO: 6.

ATRIBUIGOES:

DESCRICXO SIKTETICA: Planajar e executar programas ou ativide-

des no campo de servigo social; selecionar candidatos ao ampa-
ro pelos servigos de assisténcia. <

DESCRICXC ANALITICA: Realizar ou orientar estudos e pesquisa !

no campe do servige social; preparar prograxzas de trabalho re-
ferenle ao servigo social; realizar ¢ interpretar pesguisas; °*

orientar e executar trabalhos nos casos de reabilitagac profig
sional; enceminhar clientes a dispensarios e hospitais, acom -
panhande o tratamento e a recuperagao dos mesmos, assistindo !

acs femiliares; planejar e promover inguéritos sobre g situa -
gio sociel de escolares e suas familias; fazer triagem dos ca-
scs apresentados para estudos, prestando orientagao com vistas

3 solugdo adequada dos problemas; estudar os antecedentes da
familia; orientar a selegfo sdcio-economica para a concessao '

de bolsas de estudos e outros auxilios do Municipio; Selecio -

nay candidatos @ amparo pelo servigo & velhice, 2 inféancia a -

bandonada, a cegol etc... Fazerlevantementos sdcio-economicos,

com vistas a planejamento habitacionszl, nas comunidades; pes -

quisar protlemas relacionados com o trabalho; supervisionsr e

manter registros dos casos investigados; prestar servigos en

creches, centros de cuidados diurnos de oportunidades e sociais
prestar acsessoramento; participar no desenvolvizmento de pes -

quisas nédicos-sociais e interpretar, juntoc ao medico, a situs

g&0 social dc doente e sua femilia; responssbilizar-se por !
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i e G
equipes auxiliares necessarias & executer atividades prdprias’

do cargo; exscutar tarefas afins, inclusive as editadas no re~
gulsmento da profissSo; promover campanhe dc agasaiho; distri-
buigdo dos alimentos, medicamentos e orientar sobre higifne !
pesgogl e preparc de zlimentos e atividades afins,.

CORIDCOES TE TRABAIHO:

a)-Geral: Carge horaria de 44 horas semanais. -

b)-Especial: O Exercicie do emprego exige & prestagso de servi
¢o & noite, sabades e domingos e feriados, sujeito a planides;
trabalhog externos; contato com o publico, bem como o uso de ¢
quipamentos de protegao individual, forng;idp pelo Muniefpio.

REQUISITOS PARA PROVIMERIO:

a)-idade: de 21 a 45 anos completos.

b)-Instrugao: ¥inimo do Curso técnico de mssistente social ou
equivalente & nivel de 22 grau.

c)-Cutros: Conforme instrugdes reguladeras do processe seletiva

CATEGORIA FUNCICHAL: CARPINTEIRO

PAIREO DE VERCIKENIO: 7.

ATRIBUICOES:

DESCRICIC SIRTETICA: Construir, montar e reparar estruturas e
objetos de medeira e assemelhados.

DESCRICAO ANALITICA: Preparar e assentar assoalhos e madeiramen
tos para paredes, tetos e telhados; fazer esguadrias; preparar
¢ montar portas e janelas, cortar vidros fazer reparos em dife-
rentes objetos de madeira; concertar caixilhos de janelas, colo
cay fechaduras; consiruir e montar andaimes; construir carretoes
e palangues; construir e reparsr madeiramentos de veiculos; '
construir formas de madeiras para aplicegao de concretos; aseen
tar marcos de portas e janelas, colocar cabos e afiar ferramen-
tas; organizar pedidos de material e equipamentos para carpinta
ria; operar com.méquinas de carpintariz; zelar e responsabili ~

zar-gse pela limpeza e conservagao e funcionamento de maguinaria

, A
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e eguipsmentos de trabalho; eslecular orgamentos de trabalbo de

ase

carpinteria; orientar trabalhos de suxiliares; efetuar pinturas
€ caiamentos; executar terefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)- Geral-Carga horaria Ge 44 horas semanais.

b)- Fepecisl:0 exercicio dc emprego poders exigir prestagso de
servicos & noite, sébados, domingos e feriades; o uso de unifor
me e equipamentos de protegac individual, fornecidos pelo Muni-
cipio: sujeito g trabalho desabrigado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)-Idades 18 a 45 anos incompletos, nao g%ndo exigido limite de
idade para guen ja estiver exercendo a fungic para o Municipio

de Fontoura Xavier.

b)~-Instrugao: 48 Série dc 1¢ Gram, nd3o sendo exigido para guen

comprovar estar exercendo a fungac, para © Municipic de Fontou

ra Xavisr.

¢)-Outros: de Acordo com instrugSes reguladoras do processo se

lative -

CATEGORIA FURCIORAL: CIRURGIZO DENTISTA

PATRZO DE VENCINENTO: 11.

\TRIBUICCES:

DESCRICAO SINTETICA: Diagnosticar e tratar afecgdes da boeca ,
dentes e regido mexilofaciali executar trabalhos de cirurgia !
bucofacial e proceder odontologia profildtica em estabelecimen
toe de ensino ou hogpitalar do Munieipio.

DESCRICEC ANALITICA: Executar trabalhos de cirurgias buco-fa -
cisl e examinser a boca ¢ og dentes de alunos e pacientes en
estabelecimentos do Municipio; fazer digndstico dos casos indi
viduais, determinmando o respective tratamentos; executar opera-
¢Ces de proteses em geral e de profilaxia dentaria; fazer ex -
tragbes de dentes; compor dentaduras, preparar, ajustar e fi -

xar dentaduras artificiais, coroes, trebalhos de pontes; tra -
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tar de condigoes patologicas da boca e da face; fazer esguenss
das condigOes da boca e dos dentes dos pacientes; fazer regis-
tros e relatorios dos servigos executados:

proceder a exsnes

solicitados pelos orgaos de biometria; difundir os preceitos
da saude publica odontoldgica, atravee de gulas, palestras, im-
Pressos, escritos, etc... Responsebilizar-ee por equipes auxi-
liares necessarias a execugao de atividades proprias do cargo;
executar tarefes afins, inclusive as editadas no respective re-
gulamento da profissso,

CONDIGUES DE TRABALHO: &

a)- Geral: Cargs horarie semanal de 30 horas, podendo ser guan~-
de 24

horass acrescidos de 6 horas para exercicio de atividades afins.

do em servigo de hospital de pronto socorre, um plantao

b)- Especial: O Exercicio do emprego exige a prestagao de ser-
vigos a noite, sabados, domingos e feriados, bem como o uso de
uniformes fornecidos pelec Municipio., Sujeitos a plentdes,
REQUISITOS PARA PROVIMENRTO:

a)~ Idade: de 21 a 50 asnos Completos.

b)- Instrugaoc: Habilitagao legal para o exercicioc da profissac.
¢}~ Qutros: Conforme instrugtes reguladoras do processc seleti-

VO .

CATEGORIA FUNCIONAL - PISCAL

PADRXO DE VENCIMENTO: 14

ATRIBUICCES: DESCRIGAC SINTETICA.

Atividades que envolvam a fiscalizacao com respeito a aplicacio
das leis relativas a tributagsc, obras e poeturas Municipais.
DESCRICKO ANALITICA:

1- Piscalizar, para fins de tributagso, o comercio e a  indus-
tria em geral, bem como as demais atividades sujeitas a fisca-

lizacao Municipal.



=3 >33

junicipio ecriado
om 09-07-65
—el Estadual N°.
T974/65

) > ) X))

Ty 25 de abril,
¢ 522 — Fon-

™ra Xavier - RS
P

o~

“TEP 09370

) )x )

~rodutos Prinei-
~
.ais:

-

“ilho, feijéo, soja,
~umo, erva-mate,
Arroz, muacgd, bo-
o~
inos, suinos, ca-
“Trinos, aves, ma-
Aeiras, pedras se-
~=i preciosas

~

o~
.
-~

_—

istante 200 Km.
-da Porto Alegre

ESTADO DO RIO GRANDE Do SUL

oy - 14 =
2-Fazer verificacf@ic junto a contribuintes visando & fisealiza ~
gao tritutdria.

3-Proceder a gueisguer diligénciass exigidas pelo servigo.
4-Informar processos depois de cumpridas ms diligéncias.
5-Orientar o contribuinte sobre a legislacgo tributdria Hunici-
pals

6-Efetuar notificacles e lavrar autos de infracdo.

7-Elaberer relatdrios e boletins estatisticos.

8-Prestar informacles em processcs relacionados com sua area e
competéncis.

9-Efetuar sindicéncia para verificageo dg alegagles dos contri
buintes.

10-Auxiliar em estudos visando ac gperfeigoamento e atualiza -
¢dc dos procedimentos fisecais.

B-FISCALIZACAC RELATIVO A OBRAS:

1-Piscelizar sob a supervisao de profissional competente, as

obras em Execugio no Munieipie.

2-Verificar se as Construgdes est@o de acordo com plantas apro

vadas pela Prefeitursa.

3-Fiscalizar servigos de reformas e demoligZo de prédios.

4-Exercer as repressdes &s construgtes clandestinas.

S5-Fiscalizar servigos de instslagldes, ampliagles e reformas !

nasredes de agua e Esgoto.

§-Providenciar, de conformidade com a amtoridade competente, °

no exbargo de Obras iniciadas sem zprovacao ou desconformidade
com a plants aprovada.

7-Lgvrar autes de infracgao.

8~-Informar processos relacionados com as respectivas atividades

9~Realizar vistorias finais para concesszo de "habite-ge".

10-Apresentar relatorios des atividades desempenhadas.

11-Executar cutres atividades afins.
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C~PISCALIZACAC RELATIVA A POSTURAS:

1-Fiscelizar 0 Cunmprimentc da lel de Posturss Municipais.
2~Verificar, nas areas sob suas fiscalizagio, as irregularidades
ocasionadas por; obstruggo de esgotos, falta de iluminagso e si
nalizacéo, calgamentos, vias e jardins publicos, depdsitos de °®
lixo, queda de &rvores e animais mortos em logradouros publicos
3-Lavrar autos de infragao.

4-apresentar relatorios das atividades desempenhadas.
S-Executar outras stividades afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)-Geral: Carga horaria de 33 horas semaﬂgia.

b)-Especial: O ocupante do cargo estard sujeito & prestagio de
servigos & noite, sabados,domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMNENTO:

a)- Idade: de 21 a 50 anoa:

b)~ Instrugao: 29 grau Completo.

¢)- Outros: Conforme instrugdes regulasdoras do processo sele -
tivo.

CATEGORIA FUNCIONAL: MECANICO

PADREO DE VENCIMENTOS: 8.

ATRIBUICOES

DESCRIGXO SINTETICA: Reparar, substituir e ajustar pegas mecsd -

nicas defeituosas ou desgastadas de veiculos, maguinas, motores

sigtemas hidraulicos de ar comprimidog e outros; fazer wistoriess
Necnices em veiculos automotores.

DESCRIGEC ANALITICA: Reparar, substituir e ajustar pegas mecani
ces de veiculos, maguinas e motores movidos & gasolina, dleo di

esel ou gualguer outro tipo de combustivel; efetuar regulagem '

de motores: revisar, sjustar, desmontar e montar moctores; repa-

rar, concertar e reformar gistemss de comandos de freios, l de
transmissdo, de ar comprimido, hidrdulicos, refrigeracsoc e ou -

tros; reparar sistema elétricos de gualquer vefculo; operar !

LE
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egquipamentos de soldagem, recondicionar, substituir e adaptar pe

- e

gas; vistoriar vefculos; prester socorro mecanico a vefculos a~
cidentados ou com defeitos mecanicos; lubrificar maquings e mo~-
toree; responsabilizar-se por equipamentos necessarics a execu-
gao das atividedes proprias do emprego; executar tarefas afins,
CONDIGOES DE TRABALHO:

a)-Geral: Carga horeria semanal de 44 horas.

b)-Especial: O exercicio do cargo poders exigir a prestagao de
servigos externos e desabrigados & noite, ssbados, domingos e
feriados; o uso de uniforme e eguipamentos de prote¢as  indivi-
dusl fornecido pelo Municipio, ¥

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)-Idade: de 18 aos 45 anos completos,

b)-Instrugac: 48 Serie do 12 Grau.

¢)}-Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seleti~

V0.

CATEGORLA FUNCIONAL: MEDICO

PADREC DE VENCIMENTO: 20

ATRIBUIGOES:

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia médica-cirurgica e pre-
ventiva, diagnosticar e tratar das doengas do corpo humano, em
ambulatorio, escolas, hospitais, ou orgaos afins; fazer inspe-
goes de saude em servidores Municipais, bem como candidatos a

ingresso no servigo publico Nunicipal,

DESCRICAC ANALITICA: Dirigir equipes, efetuar exames medicos,
fazer diagnosticos, prescrever e ministrar tratamentos para
diversas doencas, perturbagoes e lesdes do organismo humano e

aplicar os metodos da medicina preventiva; providenciar ou rea-

lizar tratamentos especializados; praticar intervengoes ci-
rurgicas; ministrar aulas e participer de reunides meédicas,
curscs € palesiras sobre medicina preventiva nsas entidades

assistenciais e comunitarias quando sclicitado; preencher e viser

=
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mapas de produgac, fichas medicas como diagnosticos e tratamen-
to; transferir pesscalmente s responsabilidade de atendimento e

L ]

acompanhemento dee enfermos e demsis encargos para ¢ bom desen-
volvimento das atividades da area da saude, aos demais profis-
sionais do setor; preencher boletins &e sccorro urgente, mesmo
ce provisérios, como diagndsticos proviaveis ou incompletos dos
doentes stendidos nas salss de primeiros sceorros; supervisio=

nar e orientar o trabslho dos demais membros do setor de saude

 do Municipio; preencher relatorios comprobatdrios de atendimen-

tos; preencher o registro dos pertences :133 doentes ou sgeiden-
tados em estado de inconsciénecia ou que venha g falecer; aten-

der consultas médicas em ambulatorios, hospitais ou outros es-

tabelecimentos publicos municipais; exeminer funcionarios para
fine de licenga, readaptacso, aposentadoria e reversao; exami~

nar candidatos e asux{lios; fazer inspegzo medica para fins de
ingresso; ministrar cursos e/ou palesiras sobre a area da sau-
de, guando solicitado; emitir laudos, fazer diagnosticos e re-
comendar a terapé'utica.; prescrever regimes dietéticos; prescre-
ver exames laboratoriais; incentivar a vacinagao e indicar me-
didas de higiéne pessocal; responsasbilizar-se por equipes auxi-
liares necessarias & execugac das atividades proprias do empre-
go; executar tarefas afins, inelusive as editadas no respectivo
regulamento da profissso.

CONDICTES DE TRABALHO:

a)- Geral: Carga horaris semanal de 20 horas, podendo ser no
atendimento em ambulatorio hospitelar cirurgico ou em semina~-

rios, palestras ou atividades afins.

b)- Especial: O Exercicic do emprego exige o uso de uniforme e
equipamentos de protecsc individusl fornecidos pelo Mumieipio,
sujeito a trabalho externo, regime de plantso e atendimento a0
publico nos postos municipais de atendimento médico ou a parti-
atividades

&

cipagac em Foruns, encontros da area da saude ou
afins.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)-Idade: de 21 g 40 anos completos.

b)~-Instrucso: hebilitacac legal para exercicio da profissioc de °*
medico.

¢ )=Cutros: Conforme instrucgfes reguladoras do processo seletivo.

CATEGORIA FUNCIORAL: MEDICO VETERIKARIO

PADREC DE VERCIMENTO: 18.

ATRTBUICUES:

DESCRICAC SINTETICA: Flanejar e execubtar programas de defesa sa-
nitéria, protegso, desenvolvimento e apr{knramento relatives &
srea veterindria e gzootecnica.

IESCRICAC ANALITICA: Prestar assessoramento técnico a criadores
do Municipio, sobre o modo de tratar e criar os animais; plane -
jar e desenvolver campanhas de servigos e fomento; atuar em queg
t0es legais de higiéne dos alimentos e no combate as doengas tra
nsmissiveis dog animais; estimular o desenwolvimentodas criasgdes
ja existentes no Municipio, bem como a implantagipdaguelas econg
micemente mais sconselhaveis; instruir os criadores sobre proble
mas de técnices pastoril; realizar examas, diagndsticos e aplicg
¢Oes terspéuticas médicas e cirurgias veterindrias; atestar o Ig
tado de sanidade de produtcs de origem animal; fazer a vacinagso
anti-rabica em animais e orientar a profilaxia da raiva; pesgui-
sar as necessidades nubtricionais dos animais; estudar metodos !
glternstivos de tratamento e controle de enfermidades de animais
responsabilizar-se por eguipes auxiliares necessarias as ativida
des prépriaé do emprego; executar tarefas afins, inclusive as edi
tadas no respectivo regulamento da profissao.

CONDICUES DE TRABALHO:

a)=-Geral: Garga horéria semanal de 30 horas.

b)-Especial: O Exercicio dc emprego podera exigir s prestagso !
de servigos & noite, sdbados, domingos e feriados; sujeito a tra

belho externoc e desabrigado, bem como 0 uso de uniforme e equi -

: B
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pamentos de protegso individual fornecidos pelo Municipio e aten
dimento eo publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)=-Idade: de 21 a 45 anos completos.

b)-Instrugdo: Eabilitacho legel para © exercicio da profissso de
Medico~-veterinario.

¢)=Outros:Conforme instrucic reguladora do processo seletivo,

CATEGORIA PUNCICHAL: MOTORISTA DE ANMBULANCIA
PAIRAO DE VENCIKENIOS: S-9
ATRIBUICOES:

DESCRICRC SINTETICA: Cohduzir e zelar pela conservagao de vefcu-

£

los automotores em geral, destinados ac transporte de pessoas en
fermas.

DESCRIGAC ANALITICA: Conduzir veiculos automotores destinados ao
transporte de passageircs e cargas; recolher o veiculo & garagem
ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
gualguer defeito porventura existente;manter os veiculos em per-
feitas condigOes de funcionamento; fazer reparos de emergencia ;
zelar pela conservagao do veiculo gue lhe ‘for entregue jencarre -
gar-ge do transporte e entrega de correspondéncias ou carga que
lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis,agua,
dleo; verificar o funcionamento do sistema eletrico,limpadas,fe-
roig, sinaleiras, buzina e indicadores de diregsSp; providenciar
a lubrificagse quando ipdicada; verificar o grau de densidade e
nivel da dgua da bateriaj bem como a calibragéo dos pneus; suxi-
liar medicos e enfermeirces ne assisténcia a pacientes, conduzin-
do caixss de medicamentos, tubos de oxigénio, macas etc... even-
tuslmente operar ridios transceptores; executar tarefas afins.
CORDIQOES DE TRABRALHO:

s)-Geral: Carga Horaria de 44 horas semanais.

b)~Especial:0 Exercicio do cargo podera exigir a prestacso de !

servico & noite, sabados, domingos e ferisdos, usc deuniforme °*

‘ 2.
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fornecidos peloc Munieipio, sujeito a visgens, plantodes e atendi

mento 2o publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a)-Idade: de 18 a 45 anos completos.
b)-Instrucso: 482 Serie do 19 Grau.

¢cj-outros: Conforme inetrugles reguladoras do processo seletivo.

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

PATRAO DE VERCIMENTO: 7.

ATRIBUIGOES::

DESCRICXO SINTETICA: Conduzir e zelar pef; conservagac de veicu
los automotores em gerzl.

DESCRIGAC ANALITICA: Conduzir veiculos automotores de cargesire
colher vefculos & garegem ou local destinado, quando conclidida

& jornsda do dia, comunicandc gualguer defeito porventuras exis-
tente; manter os veiculos em perfeitas condigles de funcionamen
to; fazer reparos de emergéncia, zelar pela conservagac do vei-
culo gue lhe for entregue; encarregar-se do transporte e enire-
ge de correspondénciss ou cargass gue lhe forem confiadas; pro-
mover o sbastecimento de combustiveis; dgua e dleo; verificar o
funcionamento de sistema eletrico, lémpadas, fardis, sinzleiras
buginas e indicadores de direg20, providenciar a lubrificagao,’
quando for o casojverificar o grau de densidade e nivel de agua
da bateria, bem como a calibragen dos pneus; eventualmente, Ope
rar radio transceptor; executar tarefas afins.

CORDICUES DE TRABALHO:

a)-Gergl: Carge horaria semenal de 44 horas.

b)-Especial:0 Exercicio do cargo exige a prestagsc de servigos

& noite, sabados, domingos e feriados, bem como o uso de unifor

me fornecido pelo Municipio; sujeito a plantCes e viagens.

e
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REQUISITOS PARA FROVIMENTO:
a)-Idade: de 18 a 45 snos completos.
b)-Instrugsos 48 Série 12 grau.

¢)~Outros: Conforme instrugles reguladoras do processo selebivo,

CATEGCRIA FURCIONAL: MESTRE IE OZRAS

PAIREC DE VENCIMERTO: 8. |

ATRIBUICOES:

DESCRIQAC SINTETICA: Supervisionar, coordenar e orvieatar traba~
lhos rotineiros de construgao de obras em geral;

DESCRICAC ARALITICA: Supervisionar e resﬁﬁnsabilizar—ae por ta-
refas rotineiras na construgao e conservagac de estradas e vias
pvblicas, de obras e ediffcios publicos e de iluminagio publica
fazer locagao e medigOes de obras; interpretar plantas de cons-
trugio em geral; controlar a dosagem de argamassa e concreto; !
verificar es formas e srmadurss para concreto armado) spresen -

tar relatdrios informativos, guento so andsmento dos servigos s

 responsabilizar-se pelos materiais existentes nas obras a seu !

cargo; fiscalizar a execugzo de obras; organizar pedidos de ma-
terisis; verificar o cumprimento de especificagao ou especifica
gOes contratuais; responsabilizar-se por equipes suxiliares ne-
cessarias & execugfo de atividades proprias 4o cargo; Supervi -
sionar a construcso de boeiros, pontes, pontilhles, pinguelas e
desaguadouros; executar tarefas afins.
CONDICUES DE TRABALHO:
a)-Geral: Carga horaria semanal de 44 horas.
b)-Especial: O Exercicio do cargo podera exigir a prestagao de
servicos & noite, sabados, domingos e feriados, bem como o uso
de uniformes e equipamentos fornecidos pelo Municipio; sujeitos
g trabalho desabrigado.

&%
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REQUISITCS PARA PROVIMENTO:
z)-Idade: de 18 a 45 anos conmpletos.
b)=-instrugaos 12 Grau CJompleto.

¢)-Cutros: Conforme instrucbes reguladoras do processo seletivo.

CATEGORIA FUNCIONAL: CPERADOR DE MAQUINAS. L/
PADRIO DE VENCINERTOS: S.

‘:b§§%§§?IQGES:

DESCRICAC SINTATIOA: Operar méguinas rodovidrias, agricolas, tra
tores e equipamentos moveis.

DESCRICEO ARALITICA: Operar vefculos motorizedos, especiais, °
tais como: guinchos, guindastes, maguinas de limpeza, meguinas
de redes de Esgoto, retroescavadeiras, carroc plataforma, magui-
nas rodoviarias, agricolas, tratores, motoniveladoras, motoes -
creiperes e outros; execubar terraplanagem; nivelamento de ruas
e estradas; abrir valetas e cortar taludes; proceder escavagoes
transporte de terra, compactagao, aterros e trabalhos semelhan-
tes; suxiliesr no concerto das maguinas; lavrar e discar terras,
obedecendo as curvas de nivel: cuidar da limpeza € conservagac
das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as cor
reizs transportadoras & pilhs pulmac do conjunto de britagem; '
executar tarefes afins.

CONDIQOES DE TRABALHO:

a)-Geral: Carga horarig de 44 horas semanais.

b)-Especial: 0 Exercicio do emprego paﬁeré exigir a prestacao '
de servicos & noite, sabados, domingos ¢ feriadoss O wso de uni
formes formecidos pelo Municipio. sujeitos a trabalho desabri ~
gado,

REQUISITCS PARA PROVIMERTO:

a)~Idade: 18 a 45 anos completos,

b)-Instrugao: Aos candidatos que, no momento da inserigfo, com-

provarem estar exercendo ag atividades acimg descritas na pre -

feitura Municipsl de Fontoura Xavier, sers apenas exigido que *

/4
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L - 23 e

oS mesmos sejam alfabetizados e para os demsis, sers exigido o
ninixo de 48 Série do 12 Grau.

¢)=-Cutross Conforme instrugdo do processo seletivo.

CATEGORIA FUNCIONAL- OPERKRIO
PADRAO DE VENCIMENTO: 5.

ATRIBUICOES

IESCRICAO SINTETICA: Realizar trabalhos bracais em gersl.
DESCRICAC ARALITICA: Cerreger e descarregar velculos em geral:!
transportar, arrumar e elevar mercadori:as; materiais de constru
¢80 e outros; fazer mudangas; proceder & aberturs de valas; efe
tuar servigos de capina em geral, varrer, escovar, lavar e remo
ver lixos e detritos das vias publicas e proprios municipais; °
zelar pela conservagao e limpeza dos sanitdrios; suxiliar em te
refas de comstrugac, calgamentos e pavimentagio em geral; suxi-
liar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiazis ;
guxiliar nos servigos de abastecimento de veifculos, cavar se -
pulturas e auxiliar nos sepuliamentos; manejar instrumentos a--—
gricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, pre-
paro de terreno, adubagao, pulverizagao, etce...), aplicar inse-
ticidas e fungicides; cuider de currais, terrencs baldios e pra
gas; alimentar animais sob supervisao; proceder a lavsgens de ma
quinas e veiculos de gualguer natureza, bem como @ limpeza de
pegas ¢ oficinas acompanher magquinas rodoviarias, afim de auxili
ar na remogao de pedras e outros materiais, bem come suxiliar o
ocperador guando solicitadc; marretear pedras, tepar buracos, fe
zer ou consertar e limpar boeiros, cercas pontes e pontilhles ;
limpar e cuider de cemitérios, ajudar a concertar pontes, boei-
rog, pontilkdes e pinguelss; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)-Geral: Cargas horaris de 44 horas semanais.

b)-Especial: O Exercicio do emprego poderd exigir a prestagsp !

de servigos a noite, sabados domingos e feriados; o uso de uni-

' o
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formes e equipamentos de protecac individual fornecidos pelo Mu~

L oL

nfeipio; sujeitos a trebalho desabrigado.

REQUISITOS PARA FROVINENTIO:

a)~ Idade: Pars O0s que comprovarem sstar exercendo a fungzo na
Prefeitura Euiicipal de Fontoura Xavier, n2o sera exigide limite
de idade. Para os demais, sera exigido gue tenham no mfnimo 18
anos completos e maximo 45 anos completos,

h)—mstmgaﬁ : Pars o8 candidatos gue comprovarem estar exercends

j_ . ~ -
avier, N30 gera s~

a fungdo na Prefeiturs Municipal de Pontoura
xigido instrugao formal. Para os demais sers exigido comprovante
mininmo de alfabetizagdo. 5

¢c)=Outros: de Acordo com as inetrugles reguladoras do processo !

geletivo,

CATEGORIA FUKRCIONAL: PEIREIRC

PADRAO DE VENCIMENTO: 7.

ATRIBUICOES:

DESCRIGIO SINTETICA:Executar trabelhos de alvenaria, concreto, e
cutros meteriais para consfrug2o e reconstrugdo de obras e ediff
cios publices.

IESCRICAO ANALITICA: Trabslhar com instrumentos de:nivelemento,!
de prumo; comstruir e reparar alicerces,; paredes, muros, pisos e
similgres; preparar e orientar s preparacao de argamassa; fazer

rebocos; preparar e aplicar caiagles; fazer blocos de cimento; !
censtruir Formas e armagbes de ferro para conecretoy coloear te -
lhas, azulejos e ladrilthos; sndaimes; assentar e recolocar apare
1hos sanitarios tijolos e outros; trabalhar com qualquer tipo de
nesse a base de cal, cimento e outros materiais de construgfo; *
cortar pedras; armar formes para fabricagec de tubos; remover mg
teriais de construgl@o; responsabiligar-se pelos materiais utili-
zados; celcular orgamentos e organigar pedidos de materiais; res
posabilizar-se por equipamentos suxiliares necessarios & atividg

des prdprias do emprego; executar tarefas afins.

oA
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CONDICOES DE TRABALHO:

a)-Gerals: Carge horaria de 44 horas semanais.
b)-Especial: 0 Exereicio do

gervicos & noite, sabados e domingos e feriados; sujeitos a tra-

emprego poders exigir prestaczo de !

balko desabrigado, bem como &0 uso de uniforme e eguipamentos °*
fornacidos pelo Municipio.

REQUISITCS PARA PROVIEERTO:

a)-Idede: de 18 a 40 anos Completos.

b)~Instrugso: 8 Série do 192 Grau.

c)=Outros: Conforme instrugdes regulaﬁorif do processo seletivo.

CATEGORIA TUNCIONAL: TECNICO EM AGRCPECUARIA

PAIRZ0O DE VENCIMENTOS: 10.

ATRIBUICOES:

DESCRICAC SINTETICA: Executar tarefas de cardter técnico relativas
& programagles, assisténcia tecnica e controle dos trebalhos agro

pecuarios.
DESCRICAC ANALITICA: Crgenizar e executar tarefas ligadas & produ
gao agricola; prestar assisténcia sobre o uso e manutengso de

maguinas, implementog, instrumentos e eguipamentos agricolas; o-
rientar guanto & selegao de sementes, plantio, adubagac, cultura
colheita e beneficiamento das especies vegetais; fazer a coleta

e analise de amostras de terras; estudar os parssitas, doengas ¢
outras prages gue afetam a produgao; orientar e coordenar os tra
balhos de defesa contra as intempéries e outros fendmenos que
possam gseolar a agricultura; preparar ou orientar a preparagio

de pastagens ou forragens; dar orientagao de carater técnico e
pecuarigtas, orientando as tarefas de oriagso e reprodugad do
gado; orientar e fiscalizar a produgac de mudas pomares, hortas,
bosques; zuxiliar na vacinageo, inseminacfc de defesa sanitaria

animal; orientar e construgao de instelagles de peguenoc porte Pa
ra animais; caleular orcamentos agropecusrios; auxiliar técnicos

na execugioc de projetos agropecuarios; responsabilizar-se por e~
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D
quipes auxiliares necessarias 2 execuczo das stividades prdpries

40 emprego; executar tarefas afins, inclusive as editadas no res

pectivo regulamento da profisaso.

CORDICUES IE TRABALHO:

a)-Geral: Carga horaria de 44 horss semgnais.

b)-Especial: O Exercicio do emprego exige o prestagac de servi -
gos externos e desabrigados, bem como o ugo de uniformes e equi-
pamentos de proteglo individual fornecidos pelo Municipioc.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)-Idade: de 18 a 45 anos completos.

b)-Instrugdo: HabilitacBo legal para o exercicio de técnico em
Agropecuaria.

c)-Cutros: Conforme instrucbes reguladoras do processo seletivo.

CATEGCRIA FUNCIONAL: TECNICO EM CONTABILIDAIE

FADREO DE VENCIMENTO: 17.

ATRIBUICOES:

TESCRICAC SIRTETICA: Atividades gue envolvam & execucao de ser-

vigos contabeis, abrangendo matéria financeira e Econdmica.
IESCRICAC ANALITICA:Escriturar analiticamente, os atos ou fatos

edministrativos.
2-Escriturar contas correntes diversas.

3-Crganizar boletins de Receita e¢ Despesas.

4-Examinar processos de prestagac de contas.

5-Efetusr a prestagao de contas das verbas recebidas dos Gover-
nos Pederal, Estadual, para fins determinados.

6-Levantar balancetes e balangos patrimoniais, e financeircs.
7-Operar com msquinas de contabilidade em Geral.

8-Examiner emperhos, verificando a classificagac e a existéncis
de ssldos nas dotagles.

S-Reunir informecles pata tomada de decisdes em matdria contabil,
10-fuxiliar na elabcraggo da proposta orgamentéria.

11-Egeriturar livros contdbeis.
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en geral.

12- Elaborar Slips
13- Supervisionar e coordenar servigos de guxiliares.

14— Ejecutzar ocutrae atividades afins.

CORDICOES DB TRABALHO:

a)- Geral: Jsrgs horsria de 33 hHoras semanais.

b)- Especial: O Exercicic do Cargo poders exigir siendimento ao
puklieco.

REQUISIZTOS PARA PROVIEERIC:

a)~ Idade: de 18 a 50 anos completos.

b)= Instrucao: 22 Grau completo e habiliggg&a legal para o exer
cicic do cargo.

c)-outros: Conforme instrugles reguladoras do processo seletivo.

CATEGCHIA :FURCIONAL: TELEFONISTA
PAIREC DE VENCIMENTO: 2.
ATRIBUICOES :
DESCRICAO SINTETICA:
DESCRICAC ANALITICA:

de ligagsea; estabelecer comunicagOes internas, locais ou inter-

Cperar mesa teleflnica.

OCperar mesa ¢ aparelhos telefonicos e messas

urbanas, bem como internacionais, asuxiliando o ecliente no uso 4z
lista e orientando-os em seue pedidos de ligag@o local, nacio -
nal ou internacionsl; vigiar e manipular permanentemente paineis
telefbnicos; receber chamadas para atendimento urgente de ambul
léncia, comunicando-se atraveés de rédios FX, registrando dados '
de coatrole; prestar informagbes relacionadas com a repartigéo;’
responsabilizar-se pela manutencao e conservagao do eguipamento
utilizado; eventualmente, recepcionar o publico: executar tarefas
gfins.

CONDICOES IE TRABALHO:

a)- Geral: Carga Boraris de 36 horas semanais,

b)- Especial: O Exercicio do emprego poders exigir a prestaglo *
de servigos & noite, sabados, dominges e feriados; sujeito a *

plantdes de ztendimento ao publico.

. )é.
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HEQUISITOS PiRA PROVIN
a)-Idade: de 18 a 45 snos complsios.
b)-Instrucsc: 68 Serie do 1¢ Grau.

¢c)-Outros:Conforme instrucbes reguladorass 46 processc Seletivo.

CATEGORIA PUNCICKAL: TESOCUREIRC

PADRAC DE VENCIMENTO: 16.

ATRIBUICOES::

DESCRICAC SINTETICA: Atividedes gue envolvam recebimento e guar
da de¢ valores, bem como realizagao de pagamentos.

TESCRICXO ARALITICA: ¢

1-Receber numeréric e fetuar pagamentos,

2-Responder, individualmente, por valores depecsitados.
3-Fornecer numerdrios paras pagamentos externos.

4~-informar ou dar pareceres em processos da competéncia da tesou
raria.

S5-Elgborar, disriamenie, o boletim de caixa.

§-Efetuar depdsitos nes agéncigs credencisdac de rede banecaria.
T-Endossar e assinar chegues.

8-Kovimentar contas bancarias.

S-Agginar conhecimentos e demais documentos relativos a0 movimen
to de valcres.

10-Controlar, diariamente, 08 saldos das contas bancarias.
11-Efetusr a conferéncia dos extratos bancarios.

12-Crientar,

volvidos por auxiliares.

coordenar € supervisionsr trabalhos z seren desen-

13-Executar atividades afins.

CORDICUES DE TRABALHO:

a)-Ceral: Carga Horaris semanal de 33 horas.

b)-Especial: O Exercicio do cargo exigirs atendimento so publico.
REQUISITOS PARA PROVIMERTO:

a)~ Idade: de 21 a 50 anos completos.

b)~ Instrugio: 29 Grau completo ou eguivelente.
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¢)- Outros: Conforme instrucSes regulsdoras do processo seletivO.

CATEGCRIA FUNDIORAL: TOPCGRAFO

PATREC TE VENCIKENTO: 7.

ATRIBUICOES:

TESCRIGAC SINTETIZA:Executar servigos de levantamento topografi
co e locagdo de obras; auxiliar no planejamento e na execugao '
de trabslhos técnicos ne drea de trineito e de transportes urba
nos

DESCRICAC ARALTTICA: Executar levantamento planialtfmetrice coz
vencional, bem como os de media e alte p;;ciaio, seus calculos

e desenhos; auxiliar na coordena¢ao de trabalho de campo e es -
eritdrio; efetuar locagac de alinhamento; examinar projetos e
dar informaecles sobre legislagao concernente a construcles; su~
pervisionar os trabalhos topograficos determinande o balizamento
e a colocagiao de estacas, indicando referéncias de nivel, marcas
de locecgZo e demeis elementos para orientar seus auxilisres na
execussao dos trabalhos: efetuar trabalhos de lavantamento imo~
bilidrio e cadastral; colocar na confecg@o de maguetes; locar e
fiscalizar obras de contrugao civil executadad pelc Municipio ;
Auxiliar no planejamento e execugao de trabalhos técnicos na 4
rea de trinsito e transportes urbanos; fazer coletas e spuragio
de dados estatisticos, proceder a tabulagseo de dades, confeceio
nando mepas, tabelas e quadres estatisticoe; auxiliar na anali-
se de dados estatisticos ¢ na elaborsgse de relatorios referen-
tes a mateéria; zelar pela manutengao e guarde dos instrumentos,
operando-og e retificandc-os, para sonservé-los nos padrdes re-
gqueridos; responsabilizar-ge por eguipes auxiliares & execugap
de atividades proprias 4o emprego; executar tarefas afins.
CONDICUES DE TRABALHO:

a)-Geral: Carga horaria de 44 hores semanaig.

b)-Especial:O Exercicio do cargo poders exigir a prestagso de

servigos a noite, sabados, domingos e feriados; sujeito a traba

: V1
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1ho desabrigado e uso de equipamsato de protegac individual for-
necide pelo Municipio.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)-Tdade: de 18 z 45 anos completos.

L

b)-Instrugao: 22 Grau Comrleto.

c)-Cutros: Conforms isstrugdes reguladorass do processc seletivo.

CATEGORIA FUNCICNAL: VIGILARTE

PADRIC DE VENCIMENTO: 4.

ATRIBUICUES:

DESCRIGAO SINTATICA: Exercer vigildncia em logradouros publicos
e proprios do Municipio.

DESCRIGAC ANALITICA: Exercer vigilincia em locais previamente de
terminados; conduzir veiculos oficiais quando em servico de vigi
lancia; realigzar ronda de inspegso em intervalos fixzados, adotan
do provid@ncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danifice -
gOes em edificios, jardins, materiais sob a sua guarda etCe.....
Controlar a safda de pessoas e veiculos pelas safdas dos portdes
de acesso sob a sua vigilincia, verificando, guando necessgrio,!
as autorizagdes de ingresso; verificar se as portas e janelas e
demais vies de zcessc estio devidamente fechadas; investigar '
queisguer condigles snormais gue tenha observado; responder a
chamadas telefonicas e anotar recados: levaer g0 imediato conhecl
mento das autoridades competentes qualquer irregularidade verifi
cada;jacompanhar funcionarios, guandc necessarios, no exercicio °*
de suas fungdes; exercer tarefas afins.

COXDIGDES DE TRABALHO:

a)-Ceral:Carge horaria semanal de 44 horas.

b)-Especial: O Exercicio do cargo exige a prestaglo de servicos
externos e desabrigados, & noite, sabados, domingos e feriados ,
son regime de plantZo, bem come o uso deuniforme forneecido pelo

Municipio e atendimento ao publico.
P
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REQUISITOS PARA PROVIMEKTO:

a)-Idade: de 18 a 45 aros incompletcs.
b)-Instrucéo i? Grazu incompleto.

LR

¢ )-DutrosiConforme instrucSes reguladorss do processo seletivo.

CATEGORI. FUNCIONAL: ZELADCR
PATRIO DE VENCINMENTO: 1.
ATRIBUICOES:
DESCRICAC SINTHETICA:
prios Municipais;
DESCRICAD ARALITICA:

Zelar e cuidar da conservagao dos proprics Municipais, tais como

Exercer az zeladoria e conservageo 40S pro-

¥

Unidades de recreagac, escolas € pragas; percorrer areas sob sua
responsabilidade, inspecionando no sentido de impedir incéndios
e depredagOes; comunicar gualquer irregularidade verificada; efe
tuar peguenos concertos e providenciar nos servigos em geral; °
ter sob sua guarda materiais destinedos as atividades de seu se~
tor de trabalho, bem como materiais de competigles esportivas e
cutros; zelar pela limpeza e conservsgac de pragas, recintos e !
prédios; solicitar e manter o controle de materiais sob sua res-
ponsabilidede; executar tarefes afins, inclusive limpeza e con -
servacao do cemitério Municipal e outros que forem designados.
COKDICOES DE TRABALHO:

a)-Geral: Carga horaris semanal de 44 horas.

b)-Especial: O Exercicio do ecargo exige a presgtagse de servigos
& noite, sabadoe, domingos e feriados, bem como o uso de unifor-
mes fornecidos pelo Municipio; sujeitos a trabalho externo & de-
sabrigado e atendimentc a0 publico.

REQUISITOS PARA FROVIMENTOC @

a)=-Idade: de 18 m 45 ancs completos.



(. 2.3.3

Municipio criado
em 09-07-65

e

.ei Estadual N°
o74/65

_~
M

—
s
—
o

-

“w. 25 de abril,
AI¢ §29  Fon-
“irs Xavier - RS

P

“TEP 99370

-

Produtos Princi-
818!

“ilho, feijdo, soja,

~nmo, erva-mate,

_arroz, magd, bo-
.inos, sufnos, ca-

" rinos, aves, ma-

~deiras, pedras se-
 preciosas

" istante 200 Km.
~1e Porto Alegre

PSTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FONTOURA XAVIER

L B

A

b)~Instrugso: Néo sera exigido Imstrucao escolar, porem pratica

de oficio.

¢)-Outros: Conforme instrugOes reguladoras do processo seletivo,
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