ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE FONTOURA XAVIER

EDITAL N° 12/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2024

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo por prazo determinado.

Luiz Armando Taffarel, Prefeito Municipal de Fontoura Xavier, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso de suas atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, visando a contratacdo de pessoal, por prazo determinado, amparado em excepcional
interesse publico devidamente reconhecido, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, para os cargos relacionados abaixo que serdo regidos pelas normas estabelecidas
neste Edital, na Lei Municipal n° 366/90 e Lei Municipal n® 1938/2024.

Cargo Vagas Distribuicéo das vagas Carga Salério
horéria
Auxiliar de 01 Escola Municipal Vereador 44 hls R$ 1.237,08
Servicos Gerais Armando Taffarel Acrescido de
30% de
insalubridade.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao composta por
trés servidores, designada através de Portaria pelo Prefeito Municipal.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicao da Republica.
1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
quadro de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.fontouraxavier.rs.gov.br .

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site
www.fontouraxavier.rs.gov.br.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o do
inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em que
ndo haja expediente.

1.6 A contratacdo sera pelo prazo determinado até 31 de dezembro de 2024, podendo ser
prorrogada por 30 (trinta dias caso haja necessidade para completar o ano letivo), e se regera
pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICACOES DO CARGO TEMPORARIO

2.1 O cargo temporario de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das atribuicbes no Anexo |, parte integrante deste Edital.

2.2 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens: gratificacdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao
final do contrato; inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.2.1 Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.3 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para 0s
demais servidores estatutarios no Regime Juridico — Lei Municipal n°® 366/1990, sendo a
apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Turismo, sito a Av 25 de abril, no periodo de 20 a 22 de
maio de 2024, das 08h as 11h30min e das 13h30min as 16h.

3.1.1 Né&o serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento prévio e a t4cita aceitacdo das presentes
instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscricdes serdo gratuitas.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento pablico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s
casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de
identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢bes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de
identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Comprovante de residéncia.

4.1.4 Certiddo de quitacéo eleitoral.

4.1.5 Escolaridade.

4.2 O candidato deverd colocar toda documentacdo em envelope Unico, lacrado, com a
ficha de inscricdo preenchida e no lado de fora do envelope e entregar no local de
inscricBes até as 16h30min do dia 22/05/2024.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos
candidatos que tiveram suas inscrices homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricfes homologadas poderdo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razGes que
ampararem a sua irresignagéao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisdo,
hip6tese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o0 recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscri¢des homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, ap6s a decisdo dos recursos.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DA PONTUACAO PARA CLASSIFICACAO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado na entrevista individual de aptiddo e endereco para o
cargo de Auxiliar de Servicos Gerais.

6.1.2 A entrevista individual sera no dia 28/05/2024 as 8h30min na Escola Municipal de
Ensino Fundamental Felisberto Casagrande.

6.2 Os critérios de avaliagdo dos quesitos pontuadores totalizardo o0 maximo de 10 pontos.

6.3 A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos candidatos, em uma
escala de zero a 10 pontos, conforme o0s seguintes critérios:
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6.3.1 Auxiliar de Servigos Gerais:

QUESITOS PONTUADORES PONTUACAO POR PONTUACAO MAXIMA
QUESITO

Entrevista 7 pontos 7 pontos

Comprovante de escolaridade 3 pontos 3 pontos

7. ANALISE DA PONTUACAO PARA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR

7.1 No prazo de um dia, a Comissdo devera proceder a pontuacao para classificacao.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizacdo da pontuacdo, o resultado preliminar
sera publicado no painel de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal, abrindo-se o prazo
para os candidatos apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso endere¢cado a Comisséo, uma
Unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso deverd conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razbes do pedido
recursal.

8.1.2 Havendo a reconsideragédo da deciséo classificatoria pela Comissdo, o nome do candidato
passara a constar no rol de selecionados.

8.1.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito Municipal
para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Havendo mais de um candidato inscrito com pontuacdo idéntica, resultando assim em
situacdo de empate, terd preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:
9.1.1 Candidato mais velho

9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O Sorteio ocorrera em local e horéario previamente definido pela Comissao, na presenca dos
candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrdnico ou qualquer
outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apos a analise dos recursos e antes da
publicacédo da lista final dos selecionados.

10. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido 0 prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, seré lancado edital com a classificagdo geral dos candidatos
aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

11. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratacédo
pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 05 (cinco) dias,
prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administragdo, comprovar o atendimento das seguintes
condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa salide fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade exigido para o desempenho do cargo.

11.1.5 Apresentar declaracdo de bens e rendas.
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11.1.6 Apresentar declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos.

11.1.7 Apresentar documentacdo conforme exigido pelo Departamento Pessoal

11.2 A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital de Convocacéo.
11.3 N&o comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagéo serdo convocados os demais classificados, observando-se
a ordem classificatoria crescente.

11.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo assinara a desisténcia e perdera a vaga.
11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera até 31 de dezembro
de 2024 podendo ser prorrogado por mais 30 dias para terminar o ano letivo.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Néo seré fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagédo ou classificagdo do
candidato, valendo para esse fim a publicagéo do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.
12.3 Respeitada a natureza do cargo temporario, por razdes de interesse publico, podera haver a
readequacdo das condicdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagéo
local.

12.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

Municipio de Fontoura Xavier RS, aos 20 dias do més de maio de 2024.

Luiz Armando Taffarel
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se
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ANEXO |

1- AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Descricdo sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocao ou
arrumacao de maveis e utensilios.
Descricao analitica: Fazer os servicos de faxina em geral; remover o p6 de moveis, tetos,
paredes, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumacéo e troca de roupa de cama; lavar e encerar
assoalhos, lavar e passar roupas de cama e mesa; coletar lixos dos depdsitos, colocando-0s nos
recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas; varrer péatios; fazer café e,
eventualmente servi-lo, fechar portas, janelas e outras vias de acesso; eventualmente, operar
elevadores, executar tarefas afins.

Condicdes de Trabalho:

a) Carga horaria semanal de: 44 horas semanais;

Requisitos para preenchimento do cargo:

a) ldade minima de 18 anos.

b) Instrugdo: Ensino Fundamental Incompleto
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Candidato: Inscri¢do n°:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
QUESITOS PONTUADORES PONTUACAO POR PONTUACAO MAXIMA
QUESITO
Entrevista 7 pontos 7 pontos
Comprovante de escolaridade 3 pontos 3 pontos

Membro da Comisséo

Membro da Comisséo

Membro da Comissao

Membro da Comissdo

Membro da Comissdo
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FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO 03/2024

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO:

TELEFONE FIXO:

CELULAR:
E-MAIL:
N° DOC. DE IDENTIDADE: ORGAO CPF:
EXPEDIDOR:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO E
DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VERDADEIRAS AS INFORMAGOES PRESTADAS.

DATA DE INSCRICAO:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO:
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